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ဟသောတမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေက် (၂၀၁၉ - ၂၀၂၃) 

 

 

 

 

 

 

ပပုစုေရဵဆဲွသူ 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

ရာွသာေကျေဵရွာ၊ ဟသောတမမို့နယ် 

(စုိက်ပျေ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေပမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊  

ေကျေဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနက ကူညေီရဵဆဲွသည်) 

၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ မတ်လ 
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မာတိကာ 

မာတိကာ           ၂-၄ 

အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ         ၅ 
စကာဵချ ီဵ  ၆ 
လယ်ကကီဵကွင်ဵေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပုဳ၊ဟသောတမမို့နယ် ၇ 

လယ်ကကီဵကွင်ဵေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန် ၈ 

လယ်ကကီဵကွင်ဵေကျဵရွာ အဖွဲ့အစည်ဵြပေြမပုဳ ၉ 

အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင်ဴ အစီအစဉ်      

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု    
 (၁-၁) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
 (၁-၂) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု ၁ ၀-၁၂ 

 (၂) ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ  
 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ  

 (ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ       ၁ ၂-၁ ၃ 
(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန   

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်လက်မျာဵ       
 ( ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု    
 ( ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိက်ုနစ်နာလွယ်မှု      
 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ  

 (င) ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ   
(စ) ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု       ၁၃-၁ ၅ 

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု အေြခအေန  

 (က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှု  

 (ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ  
 (ဂ)   စိုက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ  
 (ဃ)  သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 
 (င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု  
 (စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ  

 (ဆ)  လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု  
 (ဇ)   အေြခခဳအေဆာက်အဦ - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

  သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ        

 (စျ)  တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ ၁၅-၁၈ 
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 (၅) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ   ၁၉-၂၀ 

 အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(၆) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴဗျူဟာ ၂၀-၂၁ 
(၇) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴဗဟုိအဆင်ဴချတိ်ဆက်မှုမူဝါဒမျာဵ ၂၁-၂၂ 

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်နှင်ဴအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချန်ိကာလ ၂၂-၂၅ 
(၉) ဘတ်ဂျက်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် ၂၅-၂၆ 

(၁၀) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ  ၂၆-၂၈ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မြပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ ၂၈-၃၀ 
ေနာက်ဆက်တွဲ 
ေနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီမဳကိန်ဵ ဇယာဵမျာဵ        

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန        ၃၁- 
 ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရ နှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ  
 ဇယာဵ ၂     လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ  
 ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်ကျာဵ၊မအလုိက်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအမျာဵဆဳုဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

 ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု  
 ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ  
 ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေြခအေန 
 ဇယာဵ ၇ ေကျဵရွာ၏ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု အေြခအေန  

 ဇယာဵ ၈ ကူညေီစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာအုပ်စုမျာဵ၏   
   ထိခိကု်လယ်ွမှုအေြခအေန  
 ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန  
 ဇယာဵ ၁၀ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ  

(၂) ေကျဵရွာ၏လက်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန  
 ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှလူထအုေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ  
 ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  
 ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

 ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ  
 ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ  
 ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု  
 ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  

 ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ  
 ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန  
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 ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  
 ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် 
    ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ  

 ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
   အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  
 ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 
   ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ  

 ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှငဴ်အချန်ိကာလ  
 ဇယာဵ ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ  
 ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပို့ေငွ  
 ဇယာဵ ၂၇ ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ေဈဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုအေြခအေန  

 ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ်ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ  
 ဇယာဵ ၂၉ ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် 
   လက်ရိှအေလဴအကျင်ဴနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ  
 ဇယာဵ ၃၀ ပညာေရဵနှင်ဴစာတတ်ေြမာက်မှု  

 ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 
 ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ  
 ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ  
 ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ  

 ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု  
 ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ  
 ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု  
 ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ  

 ဇယာဵ  ၃၉ ကျာဵ၊ မေရဵရာ  
 ဇယာဵ  ၄၀ ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန  
 ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရှိမှု 
 ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ  

 ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ  
 ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန  
 ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာအေြခအေန  
 ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန  

 ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမီှမှု 
 ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန - ၇၅ 

ကိုဵကာဵစာရင်ဵ - ၈၆ 



 

5 

 

အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ  
AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MoALI စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဆဴည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကိုရွာသူရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတုိင်နှငဴ် ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 
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စကာဵချေ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည ် ၂၀၁၈/၁၉ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၂/၂၃ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်တို့ရွာသာေကျဵရွာ၏ ေကျဵရွာသူ 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ြဖစ်ပါ 

သည်။  ကနဦဵအေနြဖငဴ်စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵ ပဴဳပိုဵေပဵ 

ေသာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဆဴည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတတ်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာအချက်အလက်မျာဵနှငဴ်အကကဳ 

ဉာဏ်မျာဵကိုတက်တက်ကကကက ပဳဴပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ ဟသောတမမို့နယ် 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက် ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင် 

ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိယခင်ကာလမျာဵကစီစဉ် 

ချမှတ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵလူထုအမျာဵ စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွက်သည်ဴနည်ဵ 

လမ်ဵမျာဵနှငဴ်လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိမသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင် 

ရွက်နည်ဵကုိအသဳုဵြပု၍ ကျွနု်ပ်တို့ အချင်ဵချင်ဵတိုင်ပင် ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵအေြဖရှာ ကရာတွင် ကူည ီ

ပဳဴပိုဵေပဵသညဴ် အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ ကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵ 

တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှစီစဉ် ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာငဴ် ကျွနု်ပ်တို့သည် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်တို၏့ အေရဵပါ 

မှုကုိသိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဴဲသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက် ရရှိ 

နိုင်ေသာေနရာမျာဵမှလည်ဵေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 

အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴနည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတိုက့ို မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူမပီဵ ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအတွက်သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင် ဴ အတူတကွ ချတိ်ဆက် 

လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေ ကာင်ဵကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာ နာဵလည်သိရှိခဲဴပါသည်။ 

 

 

                                                                                               ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
                               ရွာသာေကျဵရွာ 

                                                                                                      ဟသောတမမို့နယ် 
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ရာွသာေကျေဵရွာ ရာသီခွင်ပပပပက္ခဒိန်ေပမပုဳ၊ ဟသောတမမို့နယ် 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ တန်ခူဵ ကဆုန် နယုန် ဝါဆုိ ဝါေခါင် 
ေတာ်သ 

လင်ဵ 
သီတင်ဵ 
ကျွတ် 

တန် 
ေဆာင ်

မုန်ဵ 
နတ်ေတာ် ြပာသုိ တပို့တဲွ တေပါင်ဵ 

၁ ရာသီဥတုအေြခအေန 
၂ လယ်/ယာစုိကပ်ျ ိုဵေရဵ ေြမြပင် 

ထွန်စက် 
ခွ ဲ

စပါဵ 
ကျဲ 

ဓါတ်ေြမ 
 သဇာ 

ေဆဵဖျန်ဵ ေဆဵဖျန်ဵ 
စပါဵ 

ရိတ်သိမ်ဵ 
မတ်ပဲစုိက ်

ပိုဵသတ် 
ေဆဵဖျန်ဵ 

- ပဲသိမ်ဵ ပဲသိမ်ဵ 

၃ အသဳုဵစရိတ် နည်ဵ မျာဵ မျာဵ အလွန်မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ 

၄ ေချဵေငွလိုအပ်မှု နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ 

၅ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ 

၆ ေသာက်သဳုဵေရဖူလုဳမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ 

၇ တိရစာ္ဆန်အစာ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ 

၈ တိရစာ္ဆန်ေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ 

၉ ပွဲေတာ် သကကေန်ပွဲ 
ေညာင်ေရ 

သွန်ဵပွဲ 
မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မီဵထွန်ဵပဲွ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 

၁၀ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 
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ရာွသာေကျေဵရွာ အဖဲွ့အစည်ဵပပေပမပုဳ၊ ဟသောတမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဂါပက 

အဖဲွ့ 

မိဘဆရာ 

အသင်ဵ 

အရဳ 

မီဵသတ် 

လူငယ် 

အဖဲွ့ 

ဗုဒ္ဓဘာသာ 
ယဉ်ေကျဵမှု 
ထွန်ဵကာဵြပန့် 
ပွာဵေရဵအဖဲွ့ 
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အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁  နိဒါန်ဵ 

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေက် 

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစုိဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ၏နုိင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေတွ့အကကုဳမျာဵကို ေလဴလာ 

သဳုဵသပ်မပီဵ တစ်နိုင်ငဳလုဳဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵမျာဵေရဵဆဲွ အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီ 

အစဉ်သစ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  သိရှိရပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နုိင်ငဳေတာ်၏ အကူ 

အညီြဖင်ဴေရဵဆဲွရာတွင်ေကျဵရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ ယခင်က 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵအေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ 

၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ြပုစုရန်အေရဵကကီဵပဳုကုိ 

အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို့အြပင်ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရဳုဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵ 

စသည်တို့ထမဳှလိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှင်ဴ ကျွနု်ပ်တို၏့ 

ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် လုိအပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵရရိှရန်အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵ 

ကိုပါသတိြပုမိပါသည်။ 

  ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ 

ကကုဳေတွ့ေနရေသာြပဿနာမျာဵ၊ ထိြုပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်အဴရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

ကိ ု အပဴဳအပိုဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵနှင် ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်     

တာကာလအမပီဵတွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက်လိုသည်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵ     

ရရှိရန်ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာအေနနှငဴ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကို ရှင်ဵရှင်ဵ 

လင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို့ြပင်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန်လိုအပ်ေသာ 

အရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵေဖာ်ြပ ထာဵပါသည်။  

  ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လမူှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပ 

ပညာရှင်မျာဵ၊    သတင်ဵနှင်ဴြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏အာရဳုစုိက်မှုကိ ုရေစမပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴပတ်သက်သူမှန်သမျှတို့သည်ဤ အစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျာဵ 

ကိ ုသိရှိေစရန်ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။  
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နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျောဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှု 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတမ်ှု့မျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အကူ 

အညီမျာဵကုိ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန်ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ် 

နှငဴ်တိငု်ဵအဆင်ဴ၊ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴအစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ြပမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

  ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏လိလုာဵ 

ချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတို့၏စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာ 

ေြမာက်ေဆာင်ရွက်နုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ (ဵCSOs) 

နှငဴ် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည်ေကျဵရွာ လူထု၏အမှန်တကယ်လိုအပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵ 

ေပဵေဆာင်ရွက်ရမည်လဴုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ်အေသဵစာဵေချဵ ေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵ လက်ေဒသ 

ရှိေငွေ ကဵဆုိင်ရာလိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် 

ြဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖင်ဴ 

ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လထူု၏ တိကျေသာလိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵ 

ေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုစီစဉ် 

ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ ြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵအေနြဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာ အစုိဵရ 

မဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ၎င်ဵတ့ုိအချင်ဵချင်ဵ 

ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှုပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ် 

အဆင်တဴွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵြပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   

  ယခင်က ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိ 

ကိုယ်တိုင်တတ်နုိင်ေသာေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှငဴ်အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မည်ဴအကူအညီ 
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မျာဵကုိ အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသ့ုိမဟုတ်ဘဲ 

ကျယ်ြပန့်သည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖင်ဴ ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 

လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရှိမပီဵ အြမင်ရှင်ဵ 

လင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိ 

ြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ် 

ေကျဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိတိတိကျကျပဴဳပိုဵေပဵရာေရာက် ပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်ဵ အခက်အခဲ၊ 

ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရိှနိုင်ပါသည်။ သ့ုိြဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိ 

ေရာက်ဆဳုဵြဖည်ဆဴည်ဵနုိင်မည်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ် 

တ့ုိ၏စွမ်ဵရည်နှငဴ် လုိအပ်ေသာအရင်ဵအနီှဵမျာဵ ြပညဴ်စဳုမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင်တြဖည်ဵြဖည်ဵ 

တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ိုဵြဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ေကျေဵရွာ၏ပထဝီအေနအထာဵနှင် ဴသဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေက်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ  

ရွာသာေကျဵရွာသည် ဟသောတမမို့နယ်၏အေနာက်ဘက်(၁၀)မိုင်ခွဲခန့် 

အကွာတွင် တည်ရိှပါသည်။ ေကျဵရွာ၏အေနာက်ဘက်တွင် အဂေပူမမို့ရိှမပီဵ 

(၁၈)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵပါသည်။ ရွာ၏အေနာက်ေတာင်ဘက်တွင် ေလဵမျက်နှာ 

မမို့တည်ရှိပါသည်။ ရွာသာေကျဵရွာသညြ်မစ်ဝကျွန်ဵေပါ်ေဒသြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ 

မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျာဵေသာေဒသြဖစ်သည်။ အြမငဴ်ဆဳုဵအပူချနိ်မှာ(၄၂.၈˚c)နှငဴ် အနိမ်ဴ 

ဆဳုဵအပူချန်ိမှာ(၂၇˚c)ြဖစ်ပါသည်။တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှမုိဵရွာသည်ရဴက်မှာ (၁၀၇)ရက် 

ြဖစ်ပါသည်။ မိုဵေရချန်ိမှာ(၉၃.၉၇") ြဖစ်ပါသည်။ မုိဵရွာသွန်ဵမှုအမျာဵဆဳုဵ 

ကာလမှာ ဇူလိုင်လနှင်ဴ  သဂတု်လမျာဵြဖစ်ပါသည်။ 

ရွာသာေကျဵရွာသည် ရွာသာလက်ခုပ်ပင်အုပ်စုတွင်ပါဝင်မပီဵ    ပတ်ဝန်ဵ 

ကျင်ေကျဵရွာမျာဵမှာ ဆင်မေသေကျဵရွာ၊မငိမ်ဵချမ်ဵဦဵေကျဵရွာ၊ ကညင်ေကာက် 

ေကျဵရွာ၊ လက်ခုပ်ပင်ေကျဵရွာ ၊ကင်မွန်ဵေချာင်ဵေကျဵရွာမျာဵြဖစ်သည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

ရွာသာေကျဵရွာတွင်သဘာဝေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ရှာဵေဆာင်ဵ 

လက်ပတ် ၊ေလာက်ေသရွက်၊ ဆင်တုဳဵမနွယ်၊ြမင်ဵခွာရွက်၊ ေခွဵေသဵပန်ဵရွက်၊ 



 

13 

 

ကကိတ်မှန်ရွက်၊ရဲယုိရွက်၊ လဲလူပင်နှငဴ် အြခာဵအပင်တိုေ့ပါက်ေရာက်ေသာေ ကာင်ဴ 

ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵေပါက်ေရာက်သည်ဴ ေဒသလည်ဵြဖစ် 

ပါသည်။စုိက်ပျ ိုဵေြမသဘာဝအရင်ဵအြမစ်တိုမ့ရှိပါ။ 

၃။  ေကျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအေပခအေန 

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု(၂၅၆)စ ု ရှိမပီဵလူဦဵေရ   စုစုေပါင်ဵ 

(၉၃၄)ဦဵရိှပါသည်။   ပျှမ်ဵမျှတစ်အိမ်ေထာင်တွင် (၃.၆၄)ဦဵနှုန်ဵ ရှိေသာေ ကာင်ဴ 

ေကျဵလက်အိမ်ေထာင်စု၏ အမျ ိုဵသာဵအဆင်ဴပျှမ်ဵမျှ တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် 

(၄)ဦဵနှုန်ဵထက်ေလျာဴနည်ဵေနပါသည်။ အသက် (၁၅)နှစ် မ(ှ၆၅)နှစ်အထိ 

အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရမှာ(၇၀)ရိှမပီဵ (၁၅)နှစ်ေအာက်လဦူဵေရ(၆၀)နှင်ဴ 

အထက်လဦူဵေရစုစုေပါင်ဵ (၃၀)သည်မှီခိုသူမျာဵ ြဖစ် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

ေနထိငု်သူဦဵေရမျာဵေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် 

အေထာက်အပဳဴရရှိနုိင်ပါသည်။  

 (ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 ဥစ္စာဓနအဆင်ဴသတ်မှတ်ချက်အရ ေကျဵရွာအမိ်ေထာင်စု၏ (၆၀.၁ ) 

နီဵပါဵမှာမေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵြဖစ်ပါသည်။ အဆင်ေြပေသာ 

အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာပျမ်ဵမျှအာဵြဖငဴ် လယ်(၁)ဧကနှငဴ်အထက် ပုိင်ဆုိင် ကမပီဵ 

ခခဳေြမအသငဴ်အတငဴ်ရိှပါသည်။ ဆင်ဵရဲေသာ အိမ်ေထာင်စုနှငဴ် အလွန်ဆင်ဵရဲ 

ေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵတွင် ေြမယာမဴဲ မျာဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် ေန့စာဵကျပန်ဵ 

အလုပ်တ့ုိြဖငဴ်ရပ်တည်ေနရပ်သည်။ 

 (ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိက်ုလယ်ွမှု 

 အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စုမှာ (၆)လနှင်ဴအထက်ေချဵငှာဵြခင်ဵ မြပုပဲ 

ထမင်ဵပဳုမှန်နပ်မှန်ေအာင်စာဵနိုင် ကပါသည်။ ၎င်ဵတို့သည် လုပ်အာဵေကကဵယူ 

ြခင်ဵ၊ ေဆွမျ ိုဵ၊မိတ်ေဆွမျာဵနှင်ဴ ေငွတိုဵေချဵစာဵသူမျာဵ ထဳမှေချဵယူြခင်ဵ၊ ေခါက် 

ြပန်ေပဵ၊  အေကကဵယူြခင်ဵ၊  အြပင်လပု်အာဵခြဖငဴ်  ဝယ်ယူြခင်ဵ၊    အြခာဵေဒသ 

မျာဵသ့ုိ  သွာဵေရာက်အလုပ်လပု်ကိုင်သူတိုထ့ဳမှ  ြပန်ပ့ုိေငွတိုြ့ဖင်ဴ  စာဵနပ်ရိက္ခာ 

ဖူလုဳရန်ေြဖရှင်ဵေန ကရပါသည်။        ေငွေ ကဵအရင်ဵအနီှဵမဖူလုဳေသာ ဆင်ဵရဲ 

ေသာေတာင်သူမျာဵအဖို့ ထိခိက်ုမှုမျာဵ ရရှိနိုင်ပါသည်။ 
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 (ဃ)  ကျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင်သာမန်ဖျာဵနာြခင်ဵမှလွဲ၍ အြခာဵဆုိဵရွာဵေသာ 

ေရာဂါမျာဵြဖစ်ပွာဵမှုမရှိပါ။ ေကျာင်ဵသာဵ/ေကျာင်ဵသူမျာဵအာဵ စာသင်ေကျာင်ဵ 

တွင်အာဟာရတိုက်ေကျွဵမှုရှိပါသည်။ သာမာန်အဖျာဵေရာဂါမျာဵ  ြဖစ်ပွာဵပါက 

ေကျဵရွာတွင်ေဆဵေပဵခန်ဵရှိေသာေ ကာင်ဴ ကုသရာတွင် အဆင်ေြပေသာ်လည်ဵ 

အေရဵေပါ်ကိစ္စရပ်မျာဵအတွက်ကိုမူ တလုေတ္ထော်တိုက်နယ်ေဆဵရုဳနှင်ဴ ဟသောတ 

မမို့ေပါ်ရှိ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာက်ြပသ ကပါသည်။  

 (င) ပညာေရဵနှငဴ် ကျွမ်ဵကျေင်မှုမျောဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာ၏ အေြခခဳပညာမူလတန်ဵလွန်ေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵ 

သာဵ( ၁၄၇ ) ရှိပါသည်။  မူလအဆင်ဴေအာင်ြမင်သူမျာဵမှာ (၃)မိုင်ေဝဵ ေသာဓမ္ဘီ

အေြခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵနှင်ဴ အချ ို့ေကျာင်ဵသာဵမျာဵမှာ   ဟသောတ 

မမို့မျာဵတွင် သွာဵေရာက်ပညာသင် ကာဵ ကပါသည်။ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵကုိအဓိကထာဵ လုပ်ကုိင် ကသည်။ 

စပါဵနှင်ဴ ကေလာပီနဳကုိမိုဵရာသီတွင်စိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵမတ်ပဲကုိ ေဆာင်ဵရာသီတွင် 

စိုက်ပျ ိုဵ ကရပါသည်။ ကွမ်ဵကိုေနွ၊မုိဵ၊ေဆာင်ဵ သဳုဵရာသီလုဳဵ စုိက်ပျ ိုဵ ကသည်။ 

နွာဵ၊ဝက်၊ ကက်၊ဘဲ၊ြမင်ဵမျာဵေမွဵြမူ ကေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူြခင်ဵ 

မရှိေပ။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵမလုပ်ေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵအေနြဖငဴ် ေစျဵဆုိင် အေရာင်ဵ 

အဝယန်ှငဴ်ကျပန်ဵ/ေဘာက်လပု်ကိုင်ေဆာင်ရွက် ကသည်။ တက္ကသုိလ်ဘွဲ့ရမျာဵ 

ရှိေသာေ ကာင်ဴ အစိုဵရဌာနမျာဵတွင် တက်ေရာက်အမှုထမ်ဵေနေသာ အစိုဵရ 

ဝန်ထမ်ဵမျာဵလည်ဵရှိပါသည်။  

 (စ) ကျောဵ/မဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင်  အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာ လူဦဵေရမျာဵအနက် အမျ ိုဵ 

သမီဵမျာဵမှာ  အမျ ိုဵသာဵမျာဵထက်ပုိမျာဵပါသည်။  စပါဵကကဲချနိ်တွင် အမျ ိုဵသာဵ 

တစ်ဦဵလျှင် (၅၀၀၀)ကျပ်ခန့် ရရိှ ကသည်။ ကွမ်ဵခူဵချနိ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵ(၁)ဦဵ 

လျှင်(၄၀၀၀)ကျပ်ခန့်ရရိှပါသည်။ေန့စာဵအလုပ်လုပ်ကုိင်သူမျာဵမှာ တစ်ေန့လျှင် 

လုပ်အာဵခကျာဵ(၅၀၀၀)ကျပ်၊မ(၄၀၀၀)ကျပ် ရရှိပါသည်။ ေကျဵရွာစာတတ် 

ေြမာက်မှုအဆင်ဴတွင်လည်ဵ ပညာေရဵအဆင်ဴလုိက်တွင် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရမှာ 

ပိုမိုမျာဵြပာဵပါသည်။ ေကျဵရွာ၏စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ ပါဝင်မှု 

မရှိေသာ်လည်ဵေကျဵရွာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် အမျ ိုဵ 
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သမီဵမျာဵ တက်ကကစွာပူဵေပါင်ဵပါဝင် ကသည်။ သ့ုိေသာ်လည်ဵေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵ 

တိုဵတက်ေရဵ အတွက်ဆဳုဵြဖတ်ပိုင်ခွငဴ်မျာဵတွင်မူ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏ အခန်ဵ 

ကဏ္ဍမှာ အာဵနည်ဵေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်    အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအတွက် 

သဳသယြဖစ်ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှုတိုင် ကာဵမှုမျာဵမရှိပါ။ လူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵ 

ခွဲြခာဵဆက်ဆဳမှုမရှိပဲ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိေရှဵရူမပီဵ စည်ဵလဳုဵညီညွတ် 

စွာေနထိငု်ေသာ ေကျဵရွာတစ်ရွာြဖစ်ပါသည်။ 

၄၊၊ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေနအထာဵကိုသိရှိြခင်ဵအာဵြဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ်နှင်ဴေဒသဆုိင် 

ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ချမှတ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစရန်မျာဵစွာအေထာက်အကူ ြပုပါသည်။ 

 (က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ်မှု  

 ရွာသာေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေကျဵရွာလမ်ဵေကာ်မတီ 

၊ရပ်မိရပ်ဖ၊ ေဂါပဂ၊ ေကျာင်ဵအကျ ိုဵေတာ်ေဆာင်နှင်ဴ အရန်မီဵသတ်တပ်ဖွဲ့တ့ုိ 

သည ် ေကျဵရွာ၏သာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵကုိ ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့နှငဴ် ပူဵ 

ေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေနပါသည်။ နာေရဵကူညမီှုအသင်ဵလည်ဵထပ်မဳဖွဲ့စည်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ထာဵပါသည်။ 

 ယခုအခါတွင် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ လမ်ဵ 

ညွန်မှုြဖငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵေကာ်မတီကုိ ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာ 

သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေရွဵချယ်ဖွဲ့စည်ဵခဲဴ ကပါသည်။ ေကာ်မတီ 

သည ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အာဵသက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴပူဵေပါင်ဵေဆာင် 

ရွက်သွာဵပါမည်။   

 (ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵ၊ ငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 ရွာသာေကျဵ ရွာတွင် ေတာင်သူမျာဵ၏ အဓိက စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵသီဵနဳှမှာ စပါဵ 

နှငဴ် ရာသီကုန်သီနဳှမျာဵြဖစ်ပါသည်။ ရွာသာေကျဵ ရွာတစ်အုပ်စုလဳုဵသည် မုိဵရာသီ 

တွင် စပါဵ(၆၅၄)ဧကခန့် စုိက်ပျ ိုဵ  ကပါသည်။ မုိဵစပါဵစုိက်ခင်ဵအာဵလဳုဵအနက် 

အချ ို့ မှာ ေစဴကကဲခင်ဵစနစ်စုိက်ပျ ိုဵ မပီဵအချ ို့ မှာ လယ်စုိက်ခင်ဵမျာဵြဖစ်ပါသည်။ 

ကွမ်ဵစုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵနှငဴ်အြခာဵသီဵနဳှမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵ ြခင်ဵတ့ုိကုိ လယ်အလုပ်နှငဴ် တဲွဖက် 
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လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵနှငဴ်အေရာင်ဵအဝယ်ကုိသာ အဓိကထာဵ 

လုပ်ကုိင်ေသာေ ကာငဴ်  ကက်၊ဝက်၊နွာဵတ့ုိကုိ တနုိင်တပုိင် သာေမွဵြမ  ူကပါသည်။ 

 
 (ဂ)  စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမလုပ်ေသာအြခာဵ အမိ်ေထာင် 

စုမျာဵအေနြဖငဴ် အမိ်ဆုိင်၊ အေရာင်ဵအဝယ်၊ ေန့စာဵ၊ ပန်ဵရဳ၊ လက်သမာဵနှင်ဴ 

ဆုိင်ကယ်ြပင်ဆုိင်စသည်တို့လပု်ကိုင် ကပါသည်။ ေန့စာဵ လုပ်ကုိင် ကသူမျာဵ 

မှာလည်ဵ လယ်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ၊ ကုန်ထမ်ဵ၊  အေရာင်ဵအဝယ်နှင်ဴ လယ်/ခခဳထဲတွင် 

ေန့စာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ တစ်ေန့လျှင်ကျာဵ(၇၀၀၀)နှငဴ် 

မ(၅၀၀၀)ခန့်ရရိှပါသည်။ 

 (ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်ဵကျေင်နှငဴ်သယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 

  ရွာသာေကျဵရွာသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၌ သဘာဝေြမ သဇာမျာဵကို 

အသဳုဵြပုမှုနည်ဵပါဵလာမပီဵ ဓါတ်ေြမ သဇာ၊ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကုိ လိအုပ် 

သည်ထက်ပိုမိုအသဳုဵြပုလာ ကေသာေ ကာင်ဴ စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵမှ ေြမဆီေြမ သဇာ 

မျာဵခမ်ဵေြခာက်လာမပီဵ ေြမဆီလွှာမျာဵ ပျက်ဆီဵမှုမျာဵြဖစ်ေပါ်ေနပါသည်။ 

ေြမဆီလွှာပျက်ဆီဵလာေသာေ ကာငဴ် သဘာဝအပင်မျ ိုဵေစဴမျာဵလည်ဵ ရှာဵပါဵ 

လာကာအပင်မျာဵအတွက် ေရာဂါမျာဵကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု အာဵနည်ဵေသာ 

ေ ကာင်ဴ ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်မှုရှိေနပါသည်။ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵအတွက် 

မည်သည်အဴဖွဲ့ မည်သည်ဌဴာနမှ သင်တန်ဵေပဵြခင်ဵ ကကိုတင်စီမဳေပဵြခင်ဵမရိှပါ။ 

သဘာဝေဘဵအန္တရယ်ကကိုတင်   ကာကွယ်နုိင်ရန်အတွက် ေရဒီယုိ၊ တီဗီွတ့ုိမှ သိရှိ 

ရပါသည်။ ေကျဵရွာအပု်စုအတွင်ဵ တိုက်နယ်ေဆဵရုဳနှင်ဴ ရဲစခန်ဵမရိှသြဖငဴ် 

ေကျဵရွာ လုခဳခုဳေရဵအတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ် ရပ်မိရပ်ဖ၊ 

ေကျဵရွာလူငယ်မျာဵမှ အဆင်ေြပသလို ေဆာင်ရွက်ေပဵ ကပါသည်။ 

 (င) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်နှင်ဴ သမဝါယမဦဵစီဵဌာနတ့ုိသည် 

ေငွေချဵရန်အရင်ဵအြမစ်မျာဵြဖစ်သည်။ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ 

လယ်သမာဵမျာဵကုိသာထုတေ်ချဵမပီဵ တစ်ဧကလျှင်(၁၅၀၀၀၀) ကျပ်နှုန်ဵ 

ထုတေ်ချဵေပဵပါသည်။    အမျာဵဆဳုဵထုတ်ေချဵေငွမှာ (၁၅၀၀၀၀၀)ကျပ်ြဖစ် 
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သည်။အတိုဵနှုန်ဵမှာ(၀.၈၀)ကျပ်နှုန်ဵြဖစ်မပီဵ လတိုဵ ြဖစ်သည်။ ထုတေ်ချဵသည်ဴ 

ကာလမှာ(၇)လြဖစ်သည်။  

 လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ် လုေဳလာက်ေသာ ေချဵေငွမရရိှသြဖင်ဴ  

မရရိှသြဖင်ဴအြပင်လပု်ငန်ဵရှင်ဵမျာဵထဳမှ ေငွတိုဵေချဵယူသဳုဵစွဲရပါသည်။ ေချဵေငွ 

အတိုဵ နှုန်ဵမျာဵသည်အဴတွက် လုေဳလာက်ေသာေချဵေငွပမာဏအာဵ နှစ်ရှည် 

အနည်ဵဆုဳဵ(၃)နှစ်ထတု်ေချဵမည်ဆုိပါက ပိုမိုအကျ ိုဵရိှစွာအသဳုဵချနုိင်မည် 

ြဖစ်ေပသည်။ 

 သမဝါယမအဖဲွ့မှေငွထတု်ေချဵသည်ဴ အစီအစဉ်မှာ အဖွဲ့ဝင်ြဖစ်လျှင် 

ထုတေ်ချဵနုိင်သည်။ အဖွဲ့ဝင်ြဖစ်ရန်(၅၀၀၀)ကျပ်စုရသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵနှင်ဴ 

ကျပန်ဵဟူ၍ ေငွထုတ်ေချဵသည်ပုဴစဳ(၂)မျ ိုဵရှိသည်။ အတိုဵ နှုန်ဵလည်ဵ မတူေချ။ 

ေငွပမာဏမှာတစ်ဦဵလျှင် ပထမအကကိမ် (၁၀၀၀၀၀)ကျပ် ထုတေ်ချဵနုိင်ပါ 

သည်။ 

 (စ) ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

 ရွာသာေကျဵရှိ(အ.မ.က)ေကျာင်ဵေဆာင်မှာ RC တစ်ထပ်ေကျာင်ဵ 

ေဆာင်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျာင်ဵဆရာ(၁)ဦဵ၊ဆရာမ(၈)ဦဵရှိမပီဵ ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရ 

မှာ (၁၁၄)ဦဵရှိပါသည်။ ေအာင်ချက်ြမငဴ်မာဵလာေစရန်အတွက် တွန်ဵအာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် လက်နှိပ်တုဳကင်ေပါင်ဵ(၂၅၀)လုဳဵ ရှိမပီဵ ေသာက်သဳုဵေရ 

ဖူလုဳမှုရှိပါသည်။ ေကျာင်ဵသာဵ/ေကျာင်ဵသူမျာဵ၏ လက်ရိှေသာက်သဳုဵေရ 

အတွက် စက်တွင်ဵနှငဴ်ဂါလဳ(၅၀၀၀)ဆန့်မိုဵေရကန်ရှိပါသည်။  

 ေကျဵရွာတွင်ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုမျာဵလစဉ် 

ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵမှ ထိုဵ နဳှေပဵေသာ 

ေ ကာင်ဴ ကေလဵမျာဵနှင်ဴကိုယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵြဖစ်ေပါ်တတ်ေသာ ေရာဂါ 

မျာဵ ကင်ဵေဝဵ ကပါသည်။ 

 သာမန်အဖျာဵအတွက် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနတွင် ေပျာက်ကင်ဵ 

ေသာ်လည်ဵဆုိဵဝါဵေသာ ေရာဂါမျာဵနှင်ဴ မေတာ်တဆြဖစ်မှုမျာဵအတွက် 

ေကျဵရွာနှင်ဴ (၁၀)မိုင်ကွာေဝဵေသာ ဟသောတမမို့သ့ုိ သွာဵေရာက်ကုသရပါ 

သည်။ ေသာက်သဳုဵေရအတွက် လက်နှိပ်တုဳကင်မျာဵနှင်ဴစက်တွင်ဵမျာဵမှ ရရိှပါ 

သည်။ 
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(ဆ) လူငယ်နငှ်ဴ ယဉ်ေကျေဵမှု 

 လူငယ်မျာဵမှေကျဵရွာ၏သာေရဵနာေရဵဘာသာေရဵတ့ုိတွင် ပါဝင်ေဆာင် 

ရွက် ကပါသည်။ လူငယ်မျာဵမှေကျဵရွာ၏သာေရဵနာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် 

အာဵတက်သေရာလုပ်ေဆာင်ေသာ်လည်ဵ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု 

အာဵနည်ဵေနပါသည်။ ေကျဵရွာမှလကူကီဵမျာဵ၏ လက်တွဲေခါ်ယူမှုကလည်ဵ 

လိအုပ်ေနပါသည်။ လူငယ်အဖွဲဖွဲ့စည်ဵေရဵနှင်ဴ  စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေပဵရန် 

အဆုိြပု ကပါသည်။  

  (ဇ) အေပခခဳ အေဆာက်အဦဵ/ လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် 
ဆက်သွယ်ေရဵ  

 ေကျဵရွာအတွင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵအတွက် အသဳုဵြပုေသာ ယာဉ် 

မျာဵမှာစက်ဘီဵ(၂၅၀)စီဵ၊ဆုိင်ကယ်(၂၃၀)စီဵ၊ ေထာ်လာဂျ(ီ၁၀)စီဵ၊ ကာဵ(၅)စီဵ၊ 

နွာဵလှည်ဵ(၇)စီဵရိှပါသည်။ ေကျဵရွာမီဵအလင်ဵေရာင်အတွက် ယခင်က 

ဖေယာင်ဵတိုင်နှင်ဴမီဵခွက်ကိုသာ သဳုဵစဲွေနရမပီဵ ယခုအခါဆုိလာမီဵကို မိမိအစီ 

အစဉ်ြဖစ်သာဝယ်ယူသဳုဵစွဲေနရပါသည်။ ရွာသာေကျဵရွာသည်   ၂၀၁၈-၂၀၁၉ခု 

နှစ်၌ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ေထာက်ပဳဴေပဵသညဴ် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွေရဵစီမဳကိန်ဵ ြပည်သူပူေပါင်ဵေငွြဖငဴ် မီဵလင်ဵ 

ေရဵလုပ်ငန်ဵအာဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် တယ်လဖီုန်ဵလိငု်ဵနှင်ဴ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵမျာဵမှ ဖမ်ဵယူ 

 ကည်ရူဴနိုင်ပါသည်။ အင်တာနက်လိုင်ဵ ေကာင်ဵမွန်စွာ အသဳုဵြပုနုိင်ပါသည်။ 

ဖုန်ဵ၊စေလာင်ဵ၊ေရဒီယုိတို့ကို အသဳုဵြပုနုိင်ေသာေ ကာင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵကုိအချနိ်နှင်ဴတေြပဵညီရယူနုိင်ပါသည်။  

 (စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာသည် မိသာဵစုရွာကဲဴသ့ုိပင် စည်ဵစည်ဵလုဳဵ လုဳဵ  ေနထိငု် 

 ကသြဖငဴ်ြပဿနာကကီဵကကီဵမာဵမရိှပါ။ ဘုန်ဵေတာ်ကကီဵမျာဵ၏ဆဳုဵမမှု၊လူကကီဵ 

သူမမျာဵ၏ ကကီဵ ကပ်မှုြဖငဴ်ေအဵချမ်ဵသာယာစွာ ေနထုိင် ကပါသည်။ အမှုအခင်ဵ 

ြဖစ်ပွာဵြခင်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵအတွက် ေကျဵရွာရပမ်ိရပ်ဖ၊ 

ဆယ်အိမ်မှူဵ၊ရာအမိ်မှူဵ၊ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ် ေကျဵရွာလူငယ်မျာဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 
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၅၊၊  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်အေထာက်ပဴဳပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခေနေကာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့် အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

  (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်အေထာက်ပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခေနမျောဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင်အလုပ်လပု်နုိင်ေသာ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵမှာ ေကျဵရွာ 

လူထု၏(၇၀.၃%)ရှိပါသည်။ ထို့အြပင် တက္ကသုိလ်ဘွဲ့ရမျာဵလည်ဵရိှပါသည်။ 

လူကကီဵ၊လူလတ၊်လူငယ်လက်တွဲမပီဵေကာင်ဵမွန်စွာ တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵလုပ်ေဆာင် 

 ကေသာ အေလဴအထေကာင်ဵမျာဵမှာလည်ဵ အနာဂတက်ာလမျာဵအတွက် 

အာဵရဖွယ်ရာပင်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ရွာသာေကျဵရွာသည် စိုက်ပျ ိုဵေရနှင်ဴအေရာင်ဵအဝယ်ကို အေြခခဳမပီဵ 

စီဵပွာဵေရဵလုပ်ကုိင် ကေသာေ ကာင်ဴ ကွမ်ဵစိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵ၊ ေစျဵေရာင်ဵြခင်ဵ၊ ရာသီ 

ေပါ်သီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက် ကသြဖငဴ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ် 

ေရဵ ဒီထက်မကေကာင်ဵမွန်လာပါက ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ၏  စီဵပွာဵ 

ေရဵမှာ ပုိမိုေကာင်ဵမွန်အဆင်ေြပလာနိုင်ပါသည်။ 

 ရွာသာေကျဵရွာရှိ မူလတန်ဵ(လွန်)ေကျာင်ဵမှ ေကျာင်ဵသာဵ / သူမျာဵ 

အတွက် သင်ဴေတာ်ေသာဆရာ၊ဆရာမလုေဳလာက်မှုရှိသည်အဴြပင် မိဘဆရာ 

အသင်ဵမှာလည်ဵစည်ဵလုဳဵ တတ်ကကစွာ လိအုပ်ချက်မျာဵကုိ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက် 

နိုင်ေသာေ ကာင်ဴ မူလတန်ဵမှ ျျမူလတန်ဵလွန်အဆင်ဴပညာေရဵအတွက် 

ေကာင်ဵမွန်ေသာ အလာဵလာမျာဵြဖစ်ပါသည်။ ထို့အြပင် ရွာသာ အ.မ.က 

မူလနွ်ေကျာင်ဵနှင်ဴ ေကျဵရွာအကွာအေဝဵမှာေပ(၅၀၀)ရိှေသာေ ကာင်ဴ သွာဵလာ 

ေရဵအဆင်ေြပပါသည်။ ဟသောတမမို့နယ်ြပည်သူ့ေဆဵရုဳနှင်ဴမိုင်(၁၀)မိုင်ခွဲခန့် 

ကွာဵေဝဵမပီဵ တလုေတ္ထော်မမို့ေဆဵရုဳ၊(၃)မိုင်ဓမ္ဘီေဆဵရုဳတို့နှငဴ် (၃)မိုင်သာကွာေဝဵ 

ပါသည်။ မည်သည်ေဴဆဵရုဳကုိမဆုိကာဵလမ်ဵနှင်ဴတသွယ်၊ ရထာဵနှငဴ်တဖုဳ၊ 

ဆုိင်ကယ်နှငဴ်တသွယ် အလွယ်တကူသွာဵလာနိုင်ပါသည်။  

 (ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှု 

   (၁)စိုက်ပျေ ိုဵေရဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင် ကွမ်ဵစုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵ၊ ရာသီေပါ်သီဵနှဳ စုိက်ပျ ိုဵ 

ြခင်ဵနှင် ဴ တနုိင်တပိုင်စုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵမျာဵလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေနွရာသီ 

တွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵအတွက်အဝီစိတွင်ဵမျာဵကိုအသဳုဵြပု ကပါသည်။ 
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(၂)ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ေရလုပ်ငန်ဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင်  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲ၊ ဆိတ်မျာဵ ကုိသာ တပိုင် 

တနိုင်ေမွဵြမူ ကမပီဵေရလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်ြခင်ဵမရိှပါ။ 

(၃)ပညာေရဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာ၏ အလယ်တွင် မူလတန်ဵလွန်ေကျာင်ဵရှိမပီဵ 

သွာဵလာေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်၍ အစစအရာရာ အဆင်ေြပေသာ ေ ကာင်ဴ 

ပညာေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ အဟန့်အတာဵနှင်ဴစိန်ေခါ်မှု့မျာဵ မရိှပါ။ 

(၄)ကျေန်ဵမာေရဵ 

 ရွာသာေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ ဟသောတ 

ြပည်သူ ေဆဵရုဳသ့ုိလည်ဵေကာင်ဵ၊ တလုေတ္ထော်ေဆဵရုဳကိုလည်ဵေကာင်ဵ၊ 

ဓမ္ဘီေဆဵရုဳသ့ုိလည်ဵေကာင်ဵသွာဵေရာက်ကုသနိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

လည်ဵေဆဵေပဵခန်ဵရှိေသာေ ကာင်ဴ အခက်အခဲမရိှပါ။ အေရဵေပါ်ကိစ္စ 

ရပ်မျာဵကိုမူ(၁၀)မိုင်ခန့်ေဝဵေသာဟသောတမမို့ေပါ်ရှိ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳသ့ုိ 

သွာဵေရာက်၍ကုသ ကပါသည်။ 

၁၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျေူဟာ 

  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မှာ ေယဘူယျအာဵြဖငဴ်လူမှုစီဵပွာဵဘဝ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵြဖစ်ပါသည်။    ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ကွင်ဵဆင်ဵ 

အဖွဲ့မျာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်မျာဵေရဵဆဲွကျေသာအခါ လူထုပူဵေပါင်ဵ ေဖာ်ထတု် 

ေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် အဆုိပါရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်နှင်ဴပန်ဵတိုင်ေရာက်ရှိေရဵ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရမည်နဴည်ဵဗျူဟာမျာဵကုိ ေဆွဵေနွဵေဖာ်ထတု်ခဲဴ ကပါသည်။ 

  (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵတွင် ေကျဵရွာသူေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵဝင်ေငွတိုဵတက်ေရဵတစ်ဦဵချင်ဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်တိုဵ တက်ေရဵနှငဴ်ပညာေရဵ 

ကိုအေလဵထာဵမပီဵခေလဵမျာဵနှင်ဴလူငယ်မျာဵအတွက်လသူာဵအရင်ဵအြမစ်ဖွဳ့မဖိုဵ

တိုဵတက်ေစမည်ရဴည်မှန်ဵချက်မျာဵကုိလည်ဵ (၂၀၁၉ ၂၀၂၃) (၅နှစ်တာကာလ) 

အတွင်ဵေအာက်ပါ အတိငု်ဵရုိဵရှင်ဵစွာ ချမှတ်ထာဵပါသည်။ 
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(၁) ရွာလူထုသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵထုတကု်န်တိုဵြမှငဴ်ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ၊ေမွဵြမူေရဵ 

မျာဵတုိဵတက်လပု်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵြဖငဴ်ဝင်ေငွတိုဵတက်ေစရမည်။ 

           (၂) လူငယ်မျာဵအာဵပညာတတ်ေြမာက်မှု ပိုမိုတိုဵတက်ေစြခင်ဵနှင်ဴ အသက် 

ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵပညာရပ်မျာဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုရှိေစမပီဵ အလုပ်အကိုင်အခွငဴ် 

အလမ်ဵမျာဵ တိုဵတက်လာေစမပီဵစီဵပွာဵရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှင်ဴ ဝင်ေငွတိုဵြမှငဴ် 

လာရမည်။ 

           (၃)  ကျွနု်ပ်တို့ရွာလူထုသည် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ဵေစရန်၊ 

သန့်ရှင်ဵေသာေသာက်သဳုဵေရရရိှရန်နှငဴ် ေကျဵရွာမီဵလင်ဵေရဵေဆာင်ရွက် 

မပီဵလူေနမှုအဆင်ဴ အတန်ဵြမငဴ်မာဵလာရမည်။ 

 (ခ) အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေရဵနည်ဵဗျူဟာမျာဵကို 

ကျငဴ်သဳုဵ၍စနစ်တကျေဆာင်ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်မျာဵ 

ကို ေရာက်ရှိမည်ဟုယဳု ကည်ပါသည်- 

(၁) ေကျဵရွာတွင်မီဵလင်ဵေရဵအတွက်လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵလိငု်ဵနှငဴ် ချတိ်ဆက် 

နိုင်ရန်အတွက် ေကျဵရွာဆက်သွယ်ေရဵလမ်ဵမျာဵကုိ သက်ဆုိင်ရာဉီဵစီဵ 

ဌာနမျာဵနှငဴ်     ပူဵေပါင်ဵမပီဵြပုြပင် ေဆာင်ရွက်သွာဵပါမည်။ 

              (၂) ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵမျာဵ အာဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ြခင်ဵ 

မျာဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ အကူအညီေပဵမညဴ် အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်မပီဵ ေကျဵရွာလူထု၏လုပ်အာဵ ေပါင်ဵစပ်ကာ 

လုပ်ေဆာင်သွာဵပါမည်။ 

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျောဵနှငဴ်ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵ ကာဵအစီစဉ်ကျေေသာ 

 ချေတိ်ဆက်မှုမျောဵ 

  အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစုိဵရ 

ဌာနဆုိင်ရာမျာဵနှငဴ် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵ 

အဖွဲ့ တ့ုိ၏အကကဳြပုချက်အရ ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နိုင်ငဳ 

ေတာ်အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆငဴ်၊ ထိမုှတစ်ဆင်ဴကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဴဳပိုဵမှု 

ေပဵနုိင်မည်ဴအစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိ ရှာေဖွေဖာ်ထတု်ေပဵနိုင် ကပါသည်။ 
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(က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေက်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွနိုင်ရန် နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ 

ပဳဴပိုဵေပဵမှုသည်အလွန်အေရဵပါသည်။ အနာဂါတွင်ေရရှညတ်ည်တဳမဴည်ဴ 

အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရထဳမှရရှိမည်ဟုေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 

ကျွနုိပ်တိုရ့ွာသူ/သာဵမျာဵ ကိုယ်တိုင်အာဵထုတမ်ှုမျာဵကုိြပန်လည်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

နှငဴ်ေရွဵချယ်ခဲဴေသာဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကို အချန်ိမီြပန်လည်သဳုဵသပ်၍ 

ြပုြပင်ေရဵဆဲွြခင်ဵစသည်တို့ ေဆာင်ရွက်ရန် အကူအညီမျာဵ ဆက်လက်ရရိှ 

မည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 

(ခ) ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ရွာသာေကျဵရွာလူထု၏ လိအုပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူ 

ေရဵအြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်   လုေဳလာက်ေသာ ေချေငွမျာဵ ရရှိမှု 

ကလည်ဵအဓိကြဖစ်ပါသည်။  ေကျဵရွာတွင်ေချဵေငွမျာဵထုတေ်ချဵေပဵေနေသာ 

ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳမဖိုဵေရဵဘဏ်အေနြဖငဴ် စပါဵသီဵနဳှ(ကာလတိေုချဵေငွ) တခု 

တည်ဵကုိသာ ဉီဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ေပဵေနေသာေ ကာင်ဴ အြခာဵသီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵ 

သူေတာင်သူမျာဵအတွက်လိုအပ်ချက်မျာဵရှိေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ 

၈။ စီမဳကိန်ဵ၊စီမဳချေက်မျောဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မှုအချေန်ိကာလ 

  စီမဳချက်မျာဵသည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေစနုိင်မည်။ နည်ဵဗျူဟာမျာဵအြဖစ်သ့ုိေရာက်ရိှေအာင်ေအာက်ေြခအထိလုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်ရ 

မည်။ စီမဳကိန်ဵကာလ(၅)နှစ်တာကာလအေကျာ်လွန်ချန်ိတွင် ေဖာ်ြပပန်ဵတုိင်မျာဵကုိမပီဵေြမာက် 

ေအာင်ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်စီမဳချက်မျာဵသည် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအေနြဖငဴ် မရိှမြဖစ် 

လုိအပ်ပါသည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ရွာသာေကျဵရွာသည် (၅)နှစ်တာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွချန်ိ 

တွင်စိစစ်ေရွဵချယ်ထာဵသညဴ်ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာြပညဴ်စဳုလဳုေလာက်နုိင်မည်

မဟုတ်ေသဵေပ။ထ့ုိေ ကာငဴ်ေကျဵရွာလူထုသည်စီမဳချက်မျာဵကုိအေကာင်အထည်

ေဖာ်မှု(၂)နှစ်နှငဴ် (၃)နှစ်ေကျာ်လာချန်ိတွင် စီမဳကိန်ဵ(၅)နှစ်တာကာလအတွင်ဵ 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵထပ်မဳေဖာ်ထုတ်မပီဵလုပ်ေဆာင်ရန်လုိအပ်ပါသည်။ ထုိ 

(၅)နှစ်တာကာလအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ချန်ိတွင် သဘာဝေဘဵအန္တ 
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ရာယ်မျာဵကျေရာက်မှုမရိှလျင် နည်ဵဗျူဟာစသည် ေြပာင်ဵလဲမှုမရိှပဲထပ်တုိဵ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵရိှလာနုိင်ပါသည်။ 

ထ့ုိေ ကာငဴ်ဤေကျဵ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည်နှစ်အလုိက်ဘဏ္ဍာေရဵနှငဴ်

ေငွေ ကဵစီမဳမှုဆုိင်ရာေရွဵချယ်မှုအစီအစဉ်မျာဵြပုြပင်မွမ်ဵမဳြခင်ဵတ့ုိကုိလွယ်ကူေစ

ရန်ဦဵတည်ပါသည်။  

ေဒသအတွင်ဵြဖစ်ေပါ်လာေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာလုိအပ်ချက်အေရဵေပါ် 

ေဘဵအန္တရာယ်ကိစ္စမျာဵနှငဴ် အစုိဵရဘတ်ဂျက်ေပါ်မူတည်၍ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ် 

မျာဵေြပာင်ဵလဲရန်ြဖစ်ပါသည်။ သ့ုိြဖစ်ပါ၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိ(၅)နှစ်တာအတွင်ဵ ေရဵဆဲွ 

ထာဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်မူေဘာင်အတွင်ဵ နှစ်အလုိက်ေဆာင်ရွက် 

ရမညဴ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်သည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျေ ိုဵအစာဵကုိအေပခခဳ၍ စီမဳချေက်ကုိအုပ်စုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

စမဳီကိန်ဵ၊စီမဳချက်မျာဵကုိ စီမဳချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵကုိ စီစစ် 

စိတ်ြဖာနုိင်ရန် လုပ်ငန်ဵရပ်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳမပီဵ အပု်စုခွဲ 

သည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေြခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional 

classification)ြဖငဴ် ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအလုိက် ေဆာင်ရွက်ဖယ်ွရာမျာဵကုိ သိရှိနာဵလည်ေစနိုင်သည်။ 

ရင်ဵနှီဵြမုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိအေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic 

classification)သည ်    စီမဳချက်ကုိအကဲြဖတ်ရာတွင်    စီဵပွါဵေရဵအကျ ိုဵ ြဖစ် 

ထွန်ဵမှုနှင်ဴအကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ် စွမ်ဵေဆာင် 

ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆုိင်ရာေထာက်ပဳဴမှုတိုကုိ့ ခွဲြခာဵသိရှိေစရန် 

အေထာက်အကူြပုသည။် 

(၁) လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပ်ုစုသတ်မှတ်ြခင်ဵ ဝန်ကကီဵဌာန    

မျာဵ၊ဦဵစီဵဌာနမျာဵကယင်ဵတ့ုိ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵ အလုိက်ေဖာ်ထတု် 

ထာဵေသာလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပုိင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနိုင်သည်။  

(၂) ရင်ဵနှီဵြမုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵစီမဳချက်        

ဘတ်ဂျက် အမျ ိုဵအစာဵသည်မည်သည်ဴ ရင်ဵနှီဵြမုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵြဖစ် 

သည်ကို  ေဖာ်ြပြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

-သာမန်အသဳုဵစရိတ် 
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-ေငွလုဳဵ ေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

-စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

-လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴတို့ ပါဝင်သည်။ 

 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵ 

  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵေဝဵတွင် အပု်စုဖဲွ့ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵမှေကျဵရွာ 

တွင်ေဆာင်ရွက်သငဴ်သည်လဴုပ်ငန်ဵေခါင်ဵစဉ်မျာဵ ထွက်ရိှလာပါသည်။ယင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအနက်တက်ေရာက်သူ ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵအပု်စု (၅)စုထမဲှ (၁၀) ဦဵက 

ဦဵစာဵေပဵရမညဴ်စီမဳချက်မျာဵကုိ အမှတ်ေပဵရပါမည်။ အချ ို့ေသာ စီမဳချက်မျာဵကုိ 

ေဆာင်ရွက်ရာတွင် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴအစိုဵရ   

ဌာနမျာဵနှငဴ်အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှြပည်ြဴပည်ဝဴဝရရိှရန်လိအုပ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵအတွက် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ- 

စဉ် ကဏ္ဍ ေဆာင်ရွက်မည်ဴဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ရမှတ် 
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆင်ဴ 

၁။ မီဵလင်ဵေရဵ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵရရိှေရဵ ၁၀၀ ၁ 

၂။ လမ်ဵ ေကျာက်ေချာလမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ ၉၆ ၂ 

၃။ ပညာေရဵ ေကျာင်ဵေဆာင်သစ်တည်ေဆာက်ြခင်ဵ ၈၈ ၃ 

၄။ ေရသန့်စက်ေရတွင်ဵ သန့်ရှင်ဵေသာေသာင်သဳုဵေရရရှိေရဵ ၇၃ ၄ 

၅။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ မျ ိုဵေကာင်ဵစပါဵမျာဵရရိှေရဵ ၇၀ ၅ 

၆။ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လူငယ်မျာဵကစာဵကွင်ဵရရိှေရဵ ၆၂ ၆ 
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 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေန်ိကာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆဳုဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ြပထာဵသည။် ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချက်မျာဵ၏ အချန်ိဇယာဵကို ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို နှစ်အလိကု် လိအုပ်သလိ ု

ြဖည်စွဴက်ြပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆဲွရာတွင်လည်ဵ ထညဴ်သွင်ဵ 

ေပဵမည်။ 

 

စဉ် စီမဳချက် 
ဦဵစာဵေပဵ

အဆင်ဴ 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ ၁      

၂။ ေကျဵရွာတွင်ဵေကျာက်ေချာ
လမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ 

၂  
  

  

၃။ ေကျာင်ဵအေဆာက်အဦဵ ၃      

၄။ ေသာက်သဳုဵေရတွင်ဵ ၄      

၅။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာေပဵ
သင်တန်ဵ ဖွငဴ်လှစ်နိုင်ေရဵ 

၅      

၆။ ကစာဵကွင်ဵရရှိေရဵ ၆      

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလုိက်ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည ် ရည်ညွန်ဵ 

နမူနာ(indicative)အြဖစ်ကိုဵကာဵရန်ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာ 

ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန်အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီသည် တချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာန 

ဆုိင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် 

စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆဲွေရဵအကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ ေဖါ်ြပထာဵေသာရည်ညွှန်ဵ 

ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကိထုညဴ်သွင်ဵ   

ေဖါ်ြပထာဵြခင်ဵ မရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက်၊ 

ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊အချန်ိ စသည်) 
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စီမဳချေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 
ရန်ပုဳ
ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
(ကျပ်) 

သာမန်
အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစ
ရိတ် 

လူသာဵ 
ချင်ဵစာနာ
မှု ဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴ
မှု 

ေငွလုဳဵ
ေငွရင်ဵ
အသဳုဵ 

စရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင် 
ရည်ြမှင်ဴ 
တင်ေရဵ 

၁။ လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵ      

၂။ ေကျာက်ေချာလမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ      

၃။ ေကျာင်ဵေဆာင်သစ်တည် 
ေဆာက်ြခင်ဵ 

 
 

   

၄။ ေသာက်သဳုဵေရတွင်ဵ      

၅။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵပညာေပဵသင်တန်ဵ 
ဖွငဴ်လှစ်နိုင်ေရဵ 

 
 

   

၆။ ကစာဵကွင်ဵရရှိေရဵ      

       

၁၀။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ြဖစ်သြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှာ 

ေကျဵရွာတွင် တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(၁) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင်ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

အထိေရာက်ဆဳုဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထု၏ 

တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ 

ေရဵနှင်ဴစီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကိုအဓိကယူပါမည်။အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီ 

အသီဵသီဵအာဵတာဝန်မျာဵခဲွေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန်ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည်ေကျဵရွာ မူလတန်ဵ 

ေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင် 
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ရွက်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထတု်လမ်ဵအဆင်ဴြမင်ဴြခင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵကိုတာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

 (၂) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵကဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ 

အြခာဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကိုလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန် 

လိပုါမည်။ ကျွနု်ပ်တိုက့ိုယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာအကူအညီမျာဵရယူေဆာင်ရွက်ရန် 

ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှု 

အရည်အေသွဵတိုဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန်မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက် 

ညှနိှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန် 

ထုတလ်ုပ်ငန်ဵ အေထာက်အကူြပုလမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ရန် မမို့နယ်ေဆာက်လပု် 

ေရဵဌာနနှင်ဴ ရယူရပါမည်။ ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှု 

ဆုိင်ရာအကူအညီမျာဵရယူပါလိမ်ဴမည်။ 

 (၃) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် 

တင်ဒါေခါ်ယူေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျာဵကိုလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵ 

အစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် 

လိအုပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵစသည်သဴင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ 

စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ 

(နုိင်ငဳတကာဖဳွ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

ကန်ထရုိက်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵ 

တွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာသတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည ်

ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵလွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖွဲ့၏တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ 

ကိစ္စမျာဵတွင်ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာမမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူ 

ပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာ 
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ေကာ်မတီကုိ ဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်နီဵနီဵကပ်ကပ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(၄) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှငဴ် ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန် အတွက် 

အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွနု်ပ်တို့ေကာ်မတီအေနြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှညတ်ည် 

တဳဴေရဵစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လပု်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

တွင် အသဳုဵြပုသူမျာဵထဳမှအသဳုဵြပုခေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက် ထညဴ် 

ဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတ့ုိကို ေဆာင်ရွက်မည်။ ထို့အြပင် 

တဳတာဵေပါ်ြဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမညဴပ်စ္စည်ဵ မျာဵ၏ ပမာဏကုိ သတ်မှတ် 

ြခင်ဵကဴဲသ့ုိေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတ်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် 

သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ အဖွဲ့အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵ ေဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ဥပမာအာဵြဖငဴ် တဳတာဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင် 

ေကျာင်ဵ ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက် 

ပါမည်။ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ် အကဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို့၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တိုဵတက်မှု 

အေြခအေနမျာဵအာဵစနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက် 

ပါမည်။သ့ုိမှသာရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်လဴုပ်ငန်ဵကို မပီဵေြမာက် 

ေအာင်ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အေကာင် 

အထည်ေဖါ်ေသာ နည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကုိင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင်ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ ၊ 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာအတူတကွပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(၁)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့သည် ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ 

လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု (physicalprogress)နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ တိုဵ 
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တက်မှု(financialprogress)တို့ကိုစနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ် 

ေဆဵြခင်ဵကုိ(၃)လပတ်အစီအစဉ်ြဖင်ဴေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵကိုေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုြဖင်ဴ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်အလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာအဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵ 

သီဵတို့က မိမိတို့တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ 

ကနဦဵသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ( Baseline)ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ 

ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် စီမဳကိန်ဵ၏တိုဵတက်မှုကုိ တိုင်ဵ 

တာမည်အဴညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)မျာဵ ြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကုန်ဆဳုဵချန်ိ 

တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှငဴ်အဖွဲ့အသီဵသီဵသည်၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ ရှိမှု 

အစီရင်ခဳစာ (monitoring report)ကိ ု ရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပ 

ပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ကိဴစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မ 

တီမှဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည်ေအာက်ပါ 

အချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

- စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတုိဵတက်မှုနှငဴ်မပီဵေြမာက်မှုအတုိင်ဵအတာ 

- အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင်ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲ အဟန့်အတာဵ 

မျာဵနှင်ဴ ြပုြပင်သင်ဴေသာအဆုိြပုချက်မျာဵ၊ 

- ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ စီမဳကိန်ဵ 

မျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 - ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵ စုစည်ဵမပီဵစီဵ 

မှု(မူလလျာထာဵချက်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 - (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 

 - ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳ 

ေတွ့ ေနရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ၊ 

- ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 
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(ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

ယခုကဲဴသ့ုိေသာ  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှငဴ် စီမဳေဆာင် 

ရွက်စဉ် ကနဦဵကာလတွင် အချနိ်ပိုင်ဵအလုိက်ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ြဴခင်ဵ နှင်ဴ 

အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆုိင်ရာကဴဲသ့ုိ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵကုိ မမို့နယ် အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ြဖစ်သည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ သည ်

(၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာအနှစ်ချုပ်ကုိ ြပုစုြပင် ဆင်မပီဵ 

သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအပု်စုဥက္ကဌနှငဴ် သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵ 

ဌာနမျာဵသ့ုိအစီရင်ခဳေပဵပ့ုိပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက် 

နှာ၊၃မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိအဓိကထာဵ ေဖါ်ြပပါ 

မည်။၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ေကျဵရွာ 

သူ/သာဵမျာဵြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မည်ဴအစီအစဉ်မျာဵ၊ လိအုပ်ေသာ 

အကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵ စသည်တို့ပါဝင်ပါမည်။ 

 (၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲပဖတ်ပွဲ 

စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏တိုဵတက်မှုအေြခအေနကို 

ဘက်စုဳရှုေထာင်ဴမှြပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆဳု 

ပွဲ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွနု်တို့ေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တိုဵတက် 

မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာက ဖိတ် 

 ကာဵအသိေပဵတင်ြပနိုင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵဖန်တီဵနုိင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမည်အဴဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵမှာ- 

- ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့ ၊မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ် အြခာဵသက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ (ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာ 

မျာဵ၊     ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵစသည်တိုြ့ဖစ်ပါသည်။ 

နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

အြခာဵပါဝင်သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနိုင်ေသာ အခွင်ဴ 

အလမ်ဵကုိလည်ဵရရှိပါမည်။ ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ်ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို 

ြပန်လည်ြပုြပင်ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူပပုဇယာဵမျောဵ 

(၁) ေကျေဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵအေပခအေန 

(က) လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၂ ၆ ၈ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၇ ၂၃ ၄၀ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၂၆ ၂၇ ၅၃ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၄၂ ၃၉ ၈၁ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၃၀၄ ၃၅၃ ၆၅၇ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴ အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၃၄ ၆၁ ၉၅ 

စုစုေပါင်ဵ ၄၂၅ ၅၀၉ ၉၃၄ 

စုစုေပါင်ဵအိမ်ေထာင်စု ၂၅၆ 

ရင်ဵြမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ရာွသာေကျေဵရွာ၏လူဦဵေရနငဴ်ှ လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

ေကာက်ယူရာတွင် (၁)နှစ်ေအာက်အရယ်ွမှာ (၀.၈%)၁နှစ်နှင်ဴ ၄နှစ်အရယ်ွမှာ(၄.၂%) ၅နှစ်မှ 

၉နှစ်အထိမှာ(၅.၆%)၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်အထိအရယ်ွမှာ(၈.၆%)၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်အထိမှာ (၇၀.၃%)ခန့် 

ရှိမပီဵ ၆၅နှစ်အထက်မှာ(၁၀.၁%)ခန့်ရှိမပီဵ ေကျေဵရွာ၏အလုပ်လုပ်နိုင်သူဦဵေရမှာ ၇၀%ခန့်ရှိ 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ 

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက 
အလုပ်အကိုင် 

အဓိက 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ

မဟုတ်ေသာ 
အပခာဵဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      
ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျေ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 
လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုဵေရဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၁၀၀ ၁၄၅  ြမငဴ်    လတ ်   နိမ်ဴ    

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၁၄၉ ၂၀၀  ြမငဴ်    လတ ်   နိမ်ဴ    

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ    ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျောက်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ ထုတလ်ုပ်ပခင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၆ 
ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

 အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက 
အလုပ်အကိုင် 

အဓိက 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ

မဟုတ်ေသာ 
အပခာဵဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 
စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 
လုပ်အာဵ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

၇ ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နမိ်ဴ 

 အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၈ ေဆာက်လပု်ေရဵ၊လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရလဳုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၉ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ဴ တာရညှ်ခဳအိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေ ပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၁၁ 

လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၁၂ ဟုိတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်    လတ ်      နိမ်ဴ  

 အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ   

၁၃ ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ   

 အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ   

၁၄ ေငွေချေဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ (ဘဏ်နှင်ဴေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ) 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ   

 အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ   
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ

မဟုတ်ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၁၅ 

အမိ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ဌာဵရမ်ဵပခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အပု်ချေုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နမိ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

၁၇ 

ပညာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

၁၈ ကျေန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

၁၉ လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

၂၀ အမိ်မျောဵတွင် အငှာဵလိုက်လပု်သူမျောဵနှငဴ် အမျေ ိုဵအမည် မေဖာ်ပပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - -  
အလုပ်သမာဵ/ ကျပန်ဵ/ 

ရာသီအလိကု်အလုပ် 

သမာဵ 

- - - 
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 
အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ

မဟုတ်ေသာ 
အပခာဵဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

၂၁ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ်ကုိင်သူမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ ်   နိမ်ဴ  

 စုစုေပါင်ဵ ၂၅၆ ၃၅၂   

 စုစုေပါင်ဵ ၂၅၆ ၃၅၂   

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျေဵရွာအပ်ုစု အပု်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ရာွတွင်တစ်ပခာဵေနရာသွာဵေရာက်လပု်ကိုင်ေနေသာအလုပ်သမာဵမျောဵ မှာ 

မျောဵေနသပဖငဴ်ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵမှာ စုိက်ပျေ ိုဵေရဵကိုသာ အဓိကထာဵလုပ်ကိုင်ေန ေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရပါသည်။ 

 (ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှငဴ်ကျောဵ၊ မအလုိက်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ် 

ပုဳ 

အမျောဵဆဳုဵ(ကျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 

ကျောဵ မ ကျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ - - - - 

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက် 

ထုတလ်ုပ်ေရဵနှင်ဴသဘာဝ 
အရင်ဵအြမစ်မျာဵထုတ်လုပ် 
ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 
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စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ် 

ပုဳ 

အမျောဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 
အနည်ဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 
အနည်ဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 

ကျောဵ မ ကျောဵ မ 

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ ေဆာက်လပု်ေရဵ၊လက်သ 
မာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၇ 
ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အိမ်သုဳဵ 

ပစ္စည်ဵ မျာဵြပင်ဆင်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကာဵေရာင်ဵ 

ဝယ်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ(ဆဳ

ပင်အလှြပင်၊အပ်ချုပ်၊အင်ဂျ
င်နီယာ၊သင်တန်ဵေပဵသူ 
စသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင်ဴစာဵေသာက်ဆုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင်အလုပ်အကိုင်နှင်ဴပတ်သက်၍ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵနှင်ဴ 

ပတ်သက်မပီဵကျောဵမကွာဵပခာဵချေက်ရိှပါသည်။ အမျေ ိုဵသာဵမျောဵမှာ(၅၀၀၀)နှင်ဴ၅၀၀၀အထက်ရရှိမပီဵ 

အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵမှာ (၄၀၀၀)ကျေပ်ခန့်သာရရိှပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

37 
 

 (ဂ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁) စုိက်ပျေ ိုဵနိုင်ေသာ ေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမ ပုိင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ိုဵအစာဵ ဧရယိာ(ဧက) 
ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၆၅၄ ေကာင်ဵ            သင် ဴ                ညဴဳ 

ယာေြမ/ေတာင်ယာေြမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                   ညဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                ညဴဳ 

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                   ညဳ 

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                   ညဳ 

စာဵကျက်ေြမ - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                   ညဳ 

ေြမလွတ်ေြမလပ် - ေကာင်ဵ            သင် ဴ                   ညဳ 

စုစုေပါင်ဵ ၆၅၄  

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ၊ - 

လယ်သမာဵ အပု်စု၊  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင်စိုက်ပျေ ိုဵေပမပိုင်ဆုိင်မှုမျောဵမှာ(၆၅၄)ဧကရှိပါသည်။ 

ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵမှာ အလွန့်အလွန်ေကာင်ဵမွန်ေသာေပမဆီလွှာမဟုတ်ေသာ်လည်ဵ 

သင်ဴတင်ဴ ေကာင်ဵမွန်ေသာအေနအထာဵသာရှိပါသည်။ နည်ဵပညာတုိဵတက်လာဵေသာ ေခတ် 

ကာလမှာ  စနစ်တကျေ ပပုပပင်လပု်ကုိင်လျှင်ဒိထက်မကပုိမိုေကာင်ဵမွန်လမိ်ဴမည်ဟု ေလဴလာ 

သဳုဵသပ်ရပါသည်။ ထို္ဓပပင် လယ်ယာစုိက်ပျေ ိုဵေရဵကိုသာ အဓိကထာဵလုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက် 

ပခင်ဵေ ကာငဴ် စုိက်ပျေ ိုဵေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာနည်ဵလမ်ဵေကာင်ဵမျောဵကိုလည်ဵ ဆက်လက်ရှာေဖွ 

လျှက်ရိှေ ကာင်ဵသိရိှရပါသည်။ 
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 (ဂ-၂) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထေုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 
ေကျေဵရွာနှင်ဴ အနီဵပတ်ဝန်ဵကျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက်သ
ယဳဇာတမျာဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ 
ေကျာက်မျက် စသည်။) 

မျာဵ       သင်ဴ     နည်ဵ       မရှိ     လွယ်      ခက်   

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
စသည်မျာဵ 

မျာဵ       သင်ဴ     နည်ဵ       မရှိ     လွယ်      ခက်   

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 
(နွာဵစာ၊ေဆဵဖက်ဝင်အပင် 

မျာဵ) 

မျာဵ          သငဴ် နည်ဵ    မရှိ လွယ်     ခက်   

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵ     သင်ဴ     နည်ဵ မရိှ  
ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 

အေထွေထွအုပ်ချေုပ် ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။အမိ်ေထာင်စုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူမှုအရ ရာွသာေကျေဵရွာတွင် သဘာဝ 

အရင်ဵအပမစ်နည်ဵပါဵသည်ကုိေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှေသာအိမ်ေထာင်စု 

ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေြမယာပိုင်ဆုိင်မှု နည်ဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ မျာဵ 

အိမ်အေြခအေန ေကာင်ဵ အသင်ဴအတင်ဴ ညဳဴ အလွန်နည်ဵ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင်ဴ 

ဆိုင်ေသာပိုင်ဆိုင်မှု 

မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ မရှိ 
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အေ ကာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှေသာအိမ်ေထာင်စု 

ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

ေကာင်ဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ အလွန်နည်ဵ 

အိမ်ေထာင်စု ၁၅ ၆၆ ၂၁ ၁၅၄ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေကျေဵရွာလဳုဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။။ အမိ်ေထာင်စုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူမှုအရ ရွာသာေကျဵရွာတွင်အသင်ဴ 

အတင်ဴအဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ေြမယာပိုင်ဆုိင်မှုမှာ မျာဵြပာဵ  ကမပီဵ 

ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာလည်ဵ အလွန်မျာဵြပာဵသည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (င) ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(င-၁) ဝမ်ဵစာ ဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ 

(ဉစ္စာ ဓနအဆငဴ် ‘၃’ နှင် ဴ‘၄’ အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချေန်ိကာလ 
အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

ေပဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျေူဟာ (ေြဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလိကု် 
အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက်မျာဵကုိေဖာ်ြပရန်) 

 
၃ လေအာက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 
၅၀ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ =   မရိှ 
အစာေလျှာဴစာဵ                =   မရိှ 

အေထာက်အပဳဴယူ            =   မရိှ 
ေချဵယူ                           =   မရှိ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =   မရိှ 

 
၃ လနှင်ဴ 

၆လ ကာဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 
- 
 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ =   မရိှ 
အစာေလျှာဴစာဵ                =   မရိှ 
အေထာက်အပဳဴယူ             = မရှိ 
ေချဵယူ                           =  မရှိ 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             =  မရှိ 

 

၆လမှ 

၁၂လအထိ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

- 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ =   မရိှ 

အစာေလျှာဴစာဵ                =   မရိှ 
အေထာက်အပဳဴယူ             =  မရိှ 
ေချဵယူ                           =   မရှိ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ             = မရှိ 
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ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 

အေထွေထွအုပ်ချုပ် ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာ၏ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုနှငဴ် အေကကဵတင်ရိှမှုစစ်တမ်ဵအာဵ 

ေကာက်ယူရာတွင်အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ အေထာက်အပဳဴယူမှု၊ ေချဵယူမှုမျာဵ 

မရှိေသာ်လည်ဵ၊ အဆင်မေြပေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာေချဵယူ/လုပ်အာဵခ ကကိုတင်ယူမပီဵ 

ေြဖရှင်ဵ ကရာတွင် အမျာဵစုမှာ ေငွတိုဵေချဵသူ၊ ေဆွမျ ိုဵနှင်ဴအေပါင်ဆုိင်တိုမ့ှ အတိုဵ  (၁၀%)မျာဵ 

နှငဴ်ေချဵယူ ကရမပီဵအမျာဵစုမှာစာဵသဳုဵရန်၊ကျန်ဵမာေရဵ၊ ပညာေရဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်မျာဵ 

အတွက် ြပန်လည်သဳုဵစွဲေ ကာင်ဵ စစ်တမ်ဵမျာဵ ေကာက်ယူရာတွင် ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 

 (င-၂) ကူညေီစာငဴ်ေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျောဵ၏ ထိခိကု်လယ်ွမှုအေပခအေန 

ဇယာဵ(၈) ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ ထိခိကု်လယ်ွမှုအေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာသက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆၄)နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

   

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်အိမ်ေထာင်စု  

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ မုဆုိဵဖိ/ုတစ်ခုလပ်အိမ်ေထာင်စု  

အြခာဵေဒသသ့ုိ  ကာြမငဴ်စွာသွာဵေရာက် ေနထိငု်လပ်ုကိုင်ေနသည်ဴ 
ဆင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 

 

ရင်ဵြမစ်.... ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျေဵရွာတွင် ၆၅နှစ်အထက်သက်ကကီဵရွယ်အုိ မျောဵ 
လည်ဵရှိပါသည်။ မိသာဵစုကူညေီထာက်ပဳဴမှုရိှေနေသာေ ကာငဴ် ထိခိကု်လယ်ွမှုအေပခအေနမျောဵ 
မရှိပါ။ ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်အဴမျေ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအမိ်ေထာင်စုမှာလည်ဵမရှိ 
သေလာက်ရှာဵပါဵပါသည်။ 
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 (င-၃) ေကျေဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေပခအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျေ ိုဵအစာဵ (အေပခအေန) ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု ြမငဴ်        လတ ်            နိမ်ဴ          မရှိ 

၂ သဘာ၀ရင်ဵြမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေြမ၊စုိက်ပျ ိုဵေရ) ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ ြမငဴ်        လတ ်            နိမ်ဴ          မရှိ 

၄ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၅ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၆ မုန်တိုင်ဵ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၇ ငလျင် ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေြမ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၀ ေြမမပိုြခင်ဵ၊ ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵမှု ြမငဴ်        လတ ်            နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၂ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၅ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၆ တရိိစ္ဆာန်ကူဵဆက်ေရာဂါကျေရာက်မှု ြမငဴ်        လတ ်            နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၇ လူကုန်ကူဵြခင်ဵ ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
ခက်ခဲစသည် 

ြမငဴ်          လတ ်          နိမ်ဴ             မရှိ  

 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။  ေကျေဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေပခအေနတွင် သစ်ေတာ 

ပပုန်ဵတီဵပခင်ဵကုိအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်ကိုေတွ့ရပါသည်။ 
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(င-၄) ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိင်သည်သူဴမျာဵ 

စဉ် ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျောဵ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမငဴ်      လတ်   နိမ်ဴ မရှိ        

၂ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဆဴင်ဵရဲသည်အဴမိ်ေထာင်စု ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ မရှိ        

၃ ေြမယာမဲဴ၊ဆင်ဵရဲေသာေတာင်သူ ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ မရှိ        

 

၄ 

သဘာ၀ေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ကျေရာက်နိုင်ေသာ 
အမိ်ေထာင်စု/ကူဵဆက်ေရာဂါထူေြပာေသာေဒသတွင် 
ေနထိငု်သူ 

ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၅ ြမစ်ကမ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၆ မေတာ်တဆမှု ြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာေနရာ (Prone to 
accident) တွင်ေနထိငု်သူမျာဵ 

ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၇ ြပည်တွင်ဵေနရပ် စွန့်ခွာေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူမျာဵ(IDP) ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၈ ေြမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထုိင်သူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၀ လက်လပု်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ိုဵမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင်ေနထိငု်သူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိငု်သူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၅ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ ေစျဵေရာင်ဵသူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၆ ေနရပ်ြပန်အေြခချသူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၇ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

၁၈ ကာဵေမာင်ဵမပီဵအသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ           မရိှ  

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။      ။ ရွာသာေကျဵရွာစာရင်ဵေကာက်ယူမှုအရထိခိက်ုသက်ေရာက်မှုခဳရနုိင် 

သူမျာဵမရိှေ ကာင်ဵတွ့ရိှရပါသည်။ 
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 (၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေပခအေန 

(က-၁)ေကျေဵရွာအတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  

 

စဉ် 

အဖွဲ့အစည်ဵ

အမည် 

အမျေ ိုဵအစာဵ         

(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 

ေရွဵ ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် 

အထက် ေရွဵနုိင်သည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 

နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခ ုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

 

ကျောဵ 

 

မ 

 

ေပါ

င်ဵ 

၁ ေဂါပက 

အဖွဲ့ 

၁     ၂    ၃  ၁၅ - ၁၅ ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ  

စိုက်ပျ ိုဵ     ေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ  

သင် ဴ

ညဴဳ 

၂ မိဘဆရာ 

အသင်ဵ 

၁     ၂    ၃  ၂၀  ၂၀ ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ  ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵ     ေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ  

သင် ဴ

ညဴဳ 

၃      

       

၁     ၂    ၃  ၂၀  ၂၀ ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ  ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵ     ေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ  

သင် ဴ

ညဴဳ 

၄ လ     

      

၁     ၂    ၃  ၂၀  ၂၀ ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ  ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵ     ေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ   

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ  

သင် ဴ

ညဴဳ 
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ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊ အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ေကျေဵရွာတွင်ဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵသည် အဖွဲ့မခဲွပခာဵပဲလပု်ေဆာင်သည်ကို 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

အပု်စုအမျေ ိုဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖဲွ့ စသည်။ဴ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

(က-၂) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵ

နှင်ဴအစီအစဉ် (အနည်ဵဆုဳဵ 

တစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

 

၁ 

ဗုဒ္ဓဘာသာ 

ယဉ်ေကျဵမှု 

ထွန်ဵကာဵြပန့်ပွာဵ 

ေရဵအဖဲွ့ 
 

၁ì ၂၃    ၄     ၅ ၆    ၇   

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ            

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ  

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကို ထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန် အလ့ုိငှာ ဉပေဒ၊ 

နည်ဵဉပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵြဖငဴ် ြပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊ 

အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵ(ဉပမာ-

သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏သမဝါယမအသင်ဵ၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ြမစိမ်ဵေ

ေျာင်စသည်) တို့ကို ဤဇယာဵတွင် ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ြပြခင်ဵမြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။       ။ ရွာသာေကျဵရွာတွင် ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဗုဒ္ဓဘာသာ ယဉ်ေကျဵမှု 

ထွန်ဵကာဵြပန့်ပွာဵေရဵ အဖွဲ့မှာေကျဵရွာတွင် အနာဂတလ်ူငယ်မျာဵ  ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်ကို  

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်မှုြမတ်နိုဵတန်ဖိုဵထာဵမှုမျာဵြပာဵေစရန် သင် ကာဵ ေဆာင်ရွက် ေပဵ ေသာ 

အဖွဲ့ ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။  
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 (ခ) စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေပခအေန 

(ခ-၁) သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁) စိုက်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

စဉ် ေပမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင်သတ်မှတ်ချေက် 

၁ ေြမယာမဲဴ ၁၅၄ ေြမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၂၁ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၂၈ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၃၈ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၁၅ ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု 

စုစုေပါင်ဵ 
၂၅၆  

ရင်ဵြမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။  ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင်စီဵပွာဵေရဵနှငဴ်အသက်ေမွဵမှုအေပခအေနမှာ စိုက်ပျေ ိုဵ 

ေပမနှင်ဴပတ်သက်၍ေကျေဵရွာအတွင်ဵရှိ လယ်ယာအတွင်ဵရှိလယ်ယာေပမေကာင်ဵမွန်ေသာေ ကာင်ဴ 

စိုက်ပျေ ိုဵသမျှပဖစ်ထန်ွဵမပီဵ အထွက်နှုန်ဵလည်ဵ ေကာင်ဵမွန်လပှါသည်။ ေပမယာပိုင်ဆုိင်မှုမှာ  အနိမ်ဴ 

အပမင်ဴရိှေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေပခအေနမှာလည်ဵအခက်အခဲမရှိပါ။ စုိက် 

ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှုတွင် ေပမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စုအေရအတွက်မှာ (၆၀.၁%)ခန့်ရှိမပီဵေကျေဵရွာ အိမ် 

ေထာင်စု၏ထက်ဝက်ေကျော်မှာ လက်လပု်လက်စာဵကျေပန်ဵသမာဵမျောဵပဖစ်သည်ကုိလည်ဵ ေတွ့ရ 

ပါသည်။ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူမှာ(၈.၆%)ရှိမပီဵ ေတာင်သူငယ်မှာ(၁၀.၉%)၊ေတာင်သူလတမ်ှာ 

(၁၄.၈%)နှင်ဴ ေတာင်သူကကီဵမှာ(၅.၈%)ရှိေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှငဴ်ပုဂ္ဂလိကေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရယိာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵပမစ် 
ေရေသာက် 

(ဧက) 

ရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု  (ရှိ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၂ ေရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၃ ြမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၄ ေရသွင်ဵ 

ေြမာင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၅ အဝီစိတွင်ဵ - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၆ လက်ငင်ဵ

ေရတွင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

၈ ေချာင်ဵေရ - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရာသီအလိကု်  

ရှ ိ                မရိှ        

 

ရင်ဵြမစ် …  (၁)  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ 

 စုိက်ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် ေနွစပါဵစုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵမရိှသည်အဴတွက် အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလကိ 

ေရအရင်ဵအြမစ်မျာဵမှ ေရသငွ်ဵနုိင်သည်ဧဴရိယာမှာ မရှိပါ။ မုိဵစပါဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵသီဵနဳှကိုသာ 

အဓိကထာဵစုိက်ပျ ိုဵ  ကပါသည်။  
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 (၃) အဓိကသီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ(၁၅) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါင်ဵ 
စိုက် 

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 
စိုက်ပျေ ိုဵ 

သည် ဴ
ကာလ 

သွင်ဵအာဵစု 
လိအုပ်ချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ

သာေရွဵရန်) 

အပမတ်ရရိှနိငု်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာေရွဵရန်) 
ယူ 
နစ် 

အ 
နည်ဵ 
ဆုဳဵ 

အမျောဵ 
ဆုဳဵ 

ပျေမ်ဵ 
မျှ 

မ ှ ထိ 

စပါဵ ၁၀၂ တင်ဵ ၇၀ ၁၀၀  ဇွန် ဇူလိုင် ြမငဴ်    လတ်   နိမ်ဴ ြမငဴ်    လတ် နိမဴ် 

ပ ဲ ၁၀၂ တင်ဵ ၁၅ ၂၅  ေအာက်

တိုဘာ 
နုိဝင်ဘာ ြမငဴ်   လတ် နိမ်ဴ ြမငဴ်    လတ် နိမဴ် 

ရင်ဵြမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ မိုဵစပါဵမှာ တစ်ဧကလျှင် အနည်ဵဆဳုဵ တင်ဵ (၇၀) မ ှတင်ဵ (၁၀၀) 

ထိထွက်ရိှမပီဵ၊ပဲမှာအနည်ဵဆဳုဵ(၁၅)တင်ဵမှအမျောဵဆဳုဵ(၂၅)အထိထကွ်ရိှပါသည်။ သွင်ဵအာဵစုမျောဵ 
လည်ဵလက်လမှ်ဵမီှပါသည်။ 

(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျောဵ 
ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျေ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချေင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ ေတာင်သူ 
အေရအတွက် 

ထွန်စက် ၃ - - ၂၅၃ 

လက်တွန်ဵထွန်စက် ၆၀ - - ၁၉၆ 

အေစဴချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှစ့က် ၂ - - ၂၅၄ 

ရိတ်သိမ်ဵစက် - - - - 

ေ ခေလှစ့က် ၂ - - ၂၅၄ 

ေရစုပ်စက် ၂၄၈ - - ၈ 

ေြခနင်ဵေရတင်စက် - - - - 

ြမက်ရိတ်စက် ၉၅ - - ၁၆၁ 

ရင်ဵြမစ်… (၁)အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊(၂)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-  
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ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ရာွသာေကျေဵရွာတွင် စုိက်ပျေ ိုဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျောဵပုိင်ဆုိင်မှုကို  ကည်လဴှျေင် 
အလယ်အလတ်အေနအထာဵရှပိါသည်။ ပိုင်ဆုိင်သူနှင်ဴငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင်သူမျောဵမှာလည်ဵ အဆင် 
ေပပမှုရိှေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ရငှ်ဵလင်ဵချေက်  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင် ဴ၁၈ ကုိ 

ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု 

ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာအ 

ကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဉတုအေနအထာဵ အလွန်ေကာင်ဵ       ေကာင်ဵ            သင်ဴတင်ဴမျှတ  

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေကာင်ဵ         ေကာင်ဵ        သင်ဴတင်ဴမျှတ  

စိုက်ပျ ိုဵေရဵအရင်ဵအြမစ် ေပါမျာဵ            အသင်ဴအတငဴ်ရှိ     

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်   

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵကို လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်        

သာဘာဝေြမေဆွဵ /ဪဂနဲစ်ေြမ သဇာ 

နှငဴ်အြခာဵဪဂဲနစ်သွင်ဵအာဵအုပ်စုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်       ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်         

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 

အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည် 

မေြဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်    

နည်ဵပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်      

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 

သီဵနှဳမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵ

ချနုိင် သည ်     သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်        

ရင်ဵပမစ်…(၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရ 

ဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 
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ေလလဴာေတွ့ရှိချေက်။  ။ရာွသာေကျေဵရွာတွင် သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် မျေ ိုဵ 

ေကာင်ဵမျေ ိုဵသန့်မျောဵ နည်ဵပညာမျောဵကုိလည်ဵ မမို့နယ်စိုက်ပျေ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှတာဝန်ရိှသူမျောဵ၏ 

လမ်ဵညွှန်မှုေ ကာငဴ် သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵမျောဵမှာလည်ဵယခင်ကထက်တိုဵတက်လာပါသည်။ သီဵနှဳ 

ေစျေဵကွက် အတွက်  ကုန်သွယ်မှုလမ်ဵေ ကာင်ဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴရိှမပီဵ အဆင်ေပပေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၆) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ပပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

 

ပပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ(၁၇)နှငဴ်(၁၈)ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵ

မှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှ

ပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကုိ ေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာဵ ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ      ရာသီဥတုမမှန်       

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု  လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ                                     
လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 
လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသင်ဴအတင်ဴရှိသည် 
ပလပ်ေြမမျာဵရိှသည် 

ပလပ်ေြမအသင်ဴအတငဴ်ရှိသည်           

စိုက်ပျ ိုဵေရဵအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်      လုဳဵ ဝမရ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်      လုဳဵ ဝမရ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်      လုဳဵ ဝမရ 
သဘာဝေြမေဆွဵ /ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာ 
နှငဴ်အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်      လုဳဵ ဝမရ 

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 
အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်       လုဳဵ ဝမရ             

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်        လုဳဵ ဝမရ   

နည်ဵပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရနုိင်          လုဳဵ ဝမရ      မေြဖဆုိပါ  

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု သီဵနှဳေစျဵကွက်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ်ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာ 
ြဖငဴ် မေရာင်ဵချနုိင်ပါ      

သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရိှပါ         မေြဖဆုိပါ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆုိဵရွာဵစွာကျ      အသင်ဴအတင်ဴကျ     အနည်ဵငယ်  

မေြဖဆုိပါ 
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ရင်ဵြမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရ 
ဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ။ေကျေဵရွာတွင်သီဵနှဳစိုက်ပျေ ိုဵရန်အတွက် လုပ်သာဵရရိှနိငု်မှုမလုေဳလာက် 

သပဖင်ဴအခက်အခဲမျောဵစွာရှိပါသည်။ သီဵနှဳမျောဵကုိေရာင်ဵချေရာတွင်ေစျေဵနှုန်ဵမျောဵတည်မငိမ်မှုမရှိ 

သည်အဴတွက်မျောဵစွာအခက်အခဲပဖစ်ရပါသည်။ ရာသီဉတုေဖာက်ပပန်မှုေ ကာငဴ်ဖျေက်ပိုဵနှင်ဴ 

ေရာဂါကျေ ေရာက်မှု အသင်ဴအတင်ဴခဳရပါသည်။ 

(ခ-၂)  ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ(၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 
ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 

ေကာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ   

နွာဵ ၃၈ ၇၂ 

နို့စာဵနွာဵ - - 

ကျဲွ - - 

ြမင်ဵ ၄ ၈ 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ ် - - 

သုိဵ - - 

ဝက် ၂၉ ၅၂ 

 ကက် - - 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 
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ရင်ဵြမစ်… (၁)အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ။ ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုမှာ သွင်ဵကုန်/ 

ထုတက်ုန်အတွက်ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှုရှိေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵြဖစ်ထတု်ေချဵေငွနှင်ဴ နည်ဵပညာ 

အကူအညီမျာဵ လိအုပ်ေနေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (၂) ေမွဵပမူေရဵကဏ္ဍတိုဵတက်ေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  

၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 
ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက‘မေြဖဆုိပါ’

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ  

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ                       အသင်ဴအတင်ဴ       

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လမှ်ဵမီမှု မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵအသငဴ်အတင်ဴဝယ်ယူရနိုင်                

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာရနိုင်      ေချဵေငွအသင်ဴအတငဴ်ရနိုင်     
သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ 

အစာေဆဵ စသည်) ေစျဵကွက် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်               

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 
နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနိုင်သည် 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်  

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 
ေရာင်ဵချ နိုင်သည်      
ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်          မေြဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်     အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်    

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ      ေကာင်ဵ               သင်ဴတငဴ်မျှတ                

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်   
ဝယ်ယူရနိုင်သည်            
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။  
ဇယာဵ  ၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက‘မေြဖဆုိပါ’
ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွရရှိနုိင်သည်      
ေချဵေငွရနိုင်သည်          မေြဖဆုိပါ               

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွရရှိနုိင်သည်      
ေချဵေငွရနိုင်သည်      

နည်ဵပညာအကူအညီနှငဴ်နည်ဵ
လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်  
နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်   

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 
ေရာင်ဵချနုိင်သည်    ထုတက်ုန်မျာဵကိုေရာင်ဵချနုိင်သည်    

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတငဴ်လွယ်ကူသည်     

ရင်ဵြမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ မိသာဵစုတနိုင်တပိုင်ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ဝင်ေငွရရှိေသာေ ကာင်ဴ 

လုပ်ကိုင် ကမပီဵ ငါဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ကုိင်သူနည်ဵပါဵပါသည်။ 

(၃) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ပပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက်ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 
‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမရှာဵပါသည်   စာဵကျက်ေြမလုဳဵ ၀မရိှပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်     ေရလုဳဵဝမရိှပါ          

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန် လက်လမှ်ဵမီမှု မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင် 

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ပါ            ေချဵေငွလုဳဵဝမရပါ              
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ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 
‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ အစာ၊ 
ေဆဵ စသည်) ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ      

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ           

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူ 

မရနုိင်ပါ  

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ    

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 

မေရာင်ဵချနုိင်ပါ   

ထုတက်ုန်မျာဵကုိမေရာင်ဵချနုိင်ပါ                                             

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမ 
ေနရာလုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ        လုဳဵ ဝမရှိပါ           

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 

ေရေြမအေနအထာဵ  

ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵပါ             

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပါ   လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ      

ေချဵေငွ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွမရပါ  လုဳဵဝေချဵေငွမရပါ    

သွင်ဵအာဵစု လက်လမှ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ         

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ    

နည်ဵပညာအကူအညီ 

နှငဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရပါ နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ      

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 
မေရာင်ဵချနုိင်ပါ  ထုတက်ုန်မျာဵကုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချနုိင်ပါ     

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  မလွယ်ကူပါ                     

ရင်ဵြမစ်…  (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-လယ်သမာဵအပု်စု၊(၂)မမို့နယ်ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန 

မမို့နယ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။       ။လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိသာ အဓိကထာဵ လုပ်ကုိင်ေနသည်အဴတွက် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူရန်နှငဴ် စာဵကျက်ေြမရှာဵပါဵမှုအတွက် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကုိင်သူနည်ဵ 

ပါဵသည်။ ေြမေနရာလဳုေလာက်မှုမရှိြခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ            ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကိုင်သူ နည်ဵပါဵ 

ပါသည်။ 

(ခ-၃)     စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၂)စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။  

ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃ ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ  

လယ်ယာသာဵငါဵထုတက်ုန်မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချ 
ရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရိှသည်                 
ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ     

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်ရှိြခင်ဵ ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵလည်သိရှိသည် 
အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်        မေြဖဆုိပါ  

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ          သင်ဴ             

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေပါမျာဵ                       သင်ဴ            

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ                       သင်ဴ   

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရိှနိုင်သည် 
ေချဵေငွရနိုင်သည်                

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 
ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ  
ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်မှု ဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရနုိင် 

သည ်        
နည်ဵပညာနှင်ဴအေသဵစာဵ/ အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနုိင်သည်           

အလုပ်နှငဴ် လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပု 
နုိင်ေသာပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်         အသင်ဴအတင်ဴ 
 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ              
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ရင်ဵြမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင် စုိက်ပျေ ိုဵေရဵနှင်ဴေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေ ကာင်ဵလုပ်ငန်ဵအတွက် ေလဴလာ ကည်ဴလျှင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵသင်တန်ဵမျောဵကုိ 

ေကျေဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ချေတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ပါက အခွင်ဴ 

အလမ်ဵေကာင်ဵမျောဵရရိှမပီဵ အဆင်ေပပနိုင်မည်ဟုေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၂)စုိက်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 
ဇယာဵ(၂၃)စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက် 
အခဲမျာဵ 

ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင် ဴ ၂၃ကိ ုချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   ရှာဵပါဵ                     လုဳဵ ဝမရိှ             

လယ်ယာသာဵငါဵထုတက်ုန်မဟုတ်
ေသာအြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵ

ကိ ု ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ     ေစျဵကွက်မရှိ               

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင် 

ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည်                

လုဳဵ ဝနာဵမလည်            

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ 

အေန 

ညဴဳ             အလွန်ညဳဴ  

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရှိမှုနည်ဵသည်         ကုန် ကမ်ဵမရိှပါ          

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ              လုဳဵ ဝမရပါ            

ေချဵေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ  
ေချဵေငွမရပါ                

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပ 
ညာဆုိင်ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/ 
အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ         
နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည် 

အလုပ်နှငဴ်လုိက်ေလျာညီေထွြဖစ် 
ေသာ(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာပညာတစ်ခုခု
ကိ ုတတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵမရိှ  အသင်ဴအတင်ဴ 
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ပပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင် ဴ ၂၃ကိ ုချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ 
အချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵ              

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵမရှိ                    

ရင်ဵြမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။   ရာွသာေကျေဵရွာတွင် စိုက်ပျေ ိုဵေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ 

အတွက် အခက်အခဲ အနည်ဵငယ်သာရှိပါသည်။ ေကျေဵလက်ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴချေတိ်ဆက်၍အသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေ ကာင်ဵသင်တန်ဵမျောဵဖွင်ဴလှစ်ေပဵနိုင်ပါကအဆင်ေပပနိုင်ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချေနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစဳ 

အိမ် 
ေထာင်စု

အေရ 
အတွက် 

လူဦဵေရ ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ 

ကျောဵ မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိုင်သူ’  

တစ်ဦဵအနည်ဵဆဳုဵ
ရှိေသာအိမ်ေထာင် 

စုနှင်ဴ လူဦဵေရ 

၃၉ ၃၂ ၃၃ ၆၅ ၃၁ ၃၂ ၆၃ ၁ ၁ ၂ 

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသ့ုိေရွှေ့ေြပာင်ဵမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက် ၃၂ ၃၃ ၆၅ ၃၁ ၃၂ ၆၃ ၁ ၁ ၂ 

ရင်ဵြမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- စိုက်ပျ ိုဵ 
ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ။ေကျေဵရွာတွင်ဵတွင် အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵပါဵေသာေ ကာငဴ် 

ေကျေဵရွာပပင်ပသို္ဓ သွာဵေရာက်လပု်ကုိင်သူမျောဵပပာဵပါသည်။ 

(ဂ-၂) ေရွ့ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှငဴ် ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ရှာေဖွရန် 

၆၅ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုခဳခုဳမှု မရှိသညဴ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သ့ုိမဟုတ်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကို 

ေြဖဆုိထာဵ ြခင်ဵ/ ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရိှ 

- 

ရင်ဵြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵမှာ ေကျေ ရွာတွင် 
ညဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵနည်ဵေသာေ ကာငဴ် ပုိမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵ 
မျောဵရရိှ၍မိသာဵစု၏ စာဵဝတ်ေနေရဵအတွက်  တစ်ဖက်တစ်လမ်ဵမှေထာက်ပဴဳမှုမျောဵ ေပဵနိုင်ရန် 

အတွက် ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာ လုပ်ကိုင်ရပခင်ဵပဖစ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (ဂ-၃)      ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွ 

ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ ပမငဴ် လတ ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို့ေငွကို မီှခိုေနရေသာ အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

၃၉         

၂ 

 

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ)       
 

- ခ။ ဘဏ်       

- ဂ။ လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို့ြခင်ဵ 

-ဃ။အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ)အနက်မှနည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ိုဵ         
  ကုိအသဳုဵြပု၍ 
-င။အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ)အနက်မှနည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵ 
  လုဳဵ ကုိအသဳုဵြပု၍ 

             

 

 

      

 

    

ရင်ဵြမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု။ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ေကျေဵရွာပပင်ပသို္ဓ သွာဵေရာက်အလုပ်လပု်ကုိင်သူ အမျောဵစု 

မှာ ၄င်ဵတို္ဓ၏ လုပ်အာဵခမျောဵအာဵ အထက်ေဖာ်ပပပါနည်ဵလမ်ဵသုဳဵ မျေ ိုဵလဳုဵပဖင်ဴပပန်ပုိ္ဓ ကေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (ဃ) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမ်ှဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျေဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု 
အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 

(အနီဵဆဳုဵ 
တစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျေဵကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (မမို့/ ရွာ)  လ                           

ရွာမှအကွာအေဝဵ (မိုင်) 
(အနီဵစပ်ဆဳုဵ တစ်ခုကို 

ခန့်မှန်ဵမပီဵ ေရွဵချယ်ရန်) 

၀ မှ  ၁ မိုင်       ၁ မ ှ  ၅ မိုင်             
၅ မှ ၁၀ မိုင်        ၁၀ မှ ၁၅ မုိင်    

၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မှ၁၀မိုင်၁    ၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁ မ၃ှ၀ မိုင်      ၃၀ မှ၅၀မိုင်    

၅၁ မ၁ှ၀၀      ၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်   စက်ဘီဵ   ဆုိင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ   ရထာဵ  
သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်          ေလှ 
စက်ေလ ှ

ေြခလျင်   စက်ဘီဵ  ဆုိင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ   ရထာဵ  
သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်        ေလှ 
စက်ေလ ှ

ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု 
ရရှိနုိင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခု
နှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်
ေြခာက်)        
မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ   

       
အဝတ်အထည်ေဆာက်လပု်ေရဵ

ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ပရိေဘာဂမျာဵ  
ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)        
မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ      

အဝတ်အထည်ေဆာက်လပု်ေရဵ 
ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ပရိေဘာဂမျာဵ  
ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အ
ဦ 

 ေကာင်ဵ           သင်ဴ       ညဴဳ  ေကာင်ဵ           သင်ဴ       ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု  ေကာင်ဵ           သင်ဴ      ညဴဳ  ေကာင်ဵ           သင်ဴ        ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 

အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ရာွသာေကျေဵရွာနှင်ဴအနီဵဆဳုဵေစျေဵမှာေတာင်ဘက်တွင် တလုေတ္တာ် 
ေစျေဵရှမိပီဵ(၃)မိုင်သာကွာေဝဵပါသည်။ အနီဵဆဳုဵေစျေဵတွင် ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေပခာက်၊  လယ်ယာသဳုဵ 
ပစ္စည်ဵ ၊အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ ၊ေဆဵစသည်တို္ဓအလွယ်တကူရနိုငမပီဵ ဝန်ေဆာင်မှုမှာလည်ဵ ေကာင်ဵလှပါ 

သည်။အကကီဵစာဵေစျေဵကွက်အေနနှငဴ်ဟသောတမမို့ရှိမပီဵ လိအုပ်သမျှ ကုန်ပစ္စည်ဵ ဝန်ေဆာင်မှုလည်ဵ 
ရနိုင်ပါသည်။ 
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 (င)  ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လပု်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွရရိှ 
နိုင်သညဴ် 

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

ပပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  
ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 
အခက်အခဲ 

မျောဵ 
အစုိဵရဘဏ် 
(ြမန်မာဴလယ်
ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
ဘဏ်/ြမန်မာဴ 
စုိက်ပျ ိုဵေရဵ 
ဘဏ်) 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ  
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

 ၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  
တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ၂%        
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည်  

မလုိအပ်ပါ   

ရှိသည် 

နည်ဵသည်  
မရိှပါ 

သမဝါယမ 

ေချဵေငွ 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 
၁မှ၂% 

၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည်  
ရှိသည် 

မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိက 

ဘဏ် 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 
၁မှ၂% 
၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိက 

အေသဵစာဵ 

ေချဵေငွဝန် 

ေဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 
၁မှ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်  

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

အဖဲွ့လိုက ်

ေငွစု/ေငွေချဵ 

အစီအစဉ် 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက်  

အတုိဵမဴဲ 
၁မှ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်  

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

ေငွေချဵေပဵ

သူ 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 
မရိှပါ 

အေပါင်ဆိုင် ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 

မရိှပါ 
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ေချေဵေငွရရိှ 
နိုင်သညဴ် 

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

ပပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 
အခက်အခဲ 

မျောဵ 

မိတ်ေဆွနှငဴ်

ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ် 
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 
 

နည်ဵသည်  

ရှိသည် 
မရိှပါ 

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 

အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ 

ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင် ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမှီမှုနှငဴ်ဘဏ်လုပ်ငန်ဵအေပခအေန 

မှာ ပမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ လယ်ယာမှတ်ပုဳတင်ပုဳစဳ(၇)ကိ ု အေပါင်သေဘာပဖစ်ေပဵ 

ေဆာင်မပီဵ ေငွေ ကဵထုတ်ယူရရှိေသာေ ကာငဴ် အခက်အခဲအနည်ဵငယ်သာရှိပါသည်။ 

(စ) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအေလဴအကျေင်ဴနှင် ဴ

အခက်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၉)ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ 
အခက်အခဲမျာဵ 

အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန ြမငဴ်         လတ ်         နိမ်ဴ 

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ြမငဴ်         လတ ်         နိမ်ဴ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု ြမငဴ်         လတ ်         နိမ်ဴ 

ေရအရင်ဵအြမစ် ြမငဴ်         လတ ်         နိမ်ဴ 

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ 

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကဲွမျာဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု ြမငဴ်        လတ ်             နိမ်ဴ       

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင် သဘာဝပတ်ဝန်ကျေင် သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအေလဴအကျေင်ဴနှင်ဴ အခက်အခဲမျောဵကုိ ကည်လဴျှင် ေပမ သဇာမှာ ဓါတုပိုဵ 
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သတ်ေဆဵမျောဵ၊ ဓါတုပုလဲမျောဵ အသဳုဵပပုေနေသာေ ကာငဴ် ေပမ သဇာ၏အန္တရာယ်မှာ အနည်ဵငယ် 

ရှိေနပါသည်။ သဘာဝေအာ်ဂဲနစ်ေပမ သဇာမျောဵအသဳုဵပပုပါက ပိုမိုေကာင်ဵမွန်လာပါမည်။ အပခာဵ 

ေသာအရာမျောဵအတွက်အန္တရာယ်ရိှမှုမှာ အနည်ဵငယ်သာရှိေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ)  ပညာေရဵ 

(ဆ-၁) ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေပမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှငဴ်တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ 

စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာက်မှု ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၂ ၆ ၈ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁၄၂ ၁၇၅ ၃၁၇ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၇၇ ၇၅ ၁၄၅ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၄၄ ၄၇ ၉၁ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရိှသူ 
ဦဵေရ 

၁၃ ၃၅ ၄၈ 

ရင်ဵြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာ၏ပညာေရဵနှင်ဴစာတတ်ေပမာက်မှုမှာစာမတတ်သူဦဵေရ 

(၁.၂%) မူလတန်ဵအဆင်ဴ(၅၁.၄%)၊   အလယ်တန်ဵ(၂၄.၆%)၊  အထက်တန်ဵအဆင်ဴ (၁၄.၇%)နှင် ဴ

တက္ကသုိလ် ေကာလိပ်အဆင်ဴ(၇.၇%)ခန်ရိှပါသည်။ 

(ဆ-၂)ေကျောင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၄၀ ၃၇ ၇၇ 

အလယ်တန်ဵ ၇၇ ၇၁ ၁၄၈ 

အထက်တန်ဵ ၄၄ ၄၇ ၉၁ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်  ၃၃ ၄၅ ၅၈ 

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ေကျာင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျေဵရွာအတွင်ဵ ေကျောင်ဵေနအရွယ်ကေလဵမျောဵ 

ေကျောင်ဵတက်နှုန်ဵ အပပညဴ်နီဵပါဵတက်ေရာက်နိုင်ပါသည်။ 
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(ဆ-၃)စာသင်ေကျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 
ဇယာဵ(၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵအရာ ေကျောင်ဵအဆင် ဴ

က။  ေကျာင်ဵအဆငဴ် မူလတန်ဵ                                  မူလနွ်  
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)                       အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ                        အထက်တန်ဵ 

 

ခ။ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်) ၀မ၁ှ မိုင်              

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ ဝန် 

ေဆာင်မှု 

ေြခလျင်         စက်ဘီဵ              
ဆုိင်ကယ်       ကာဵ 
 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ 
 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ) 

40'˟60' 

င။အမိုဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ     သင်ဴ        ညဴဳ 

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂလဳု 
ေလာက်မှု 

လုေဳလာက်မှုရှိသည်        မလုေဳလာက်ပါ  

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာအေြခအေန ေကာင်ဵ    သင်ဴ     
ညဴဳ               မရှိ 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတုိက်ေကျွ မှု တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည်  
တိုက်ေကျွဵမှု မရှိပါ 

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် ၁ ၈ ၉ 

ေကျဵရွာခန့်    

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။    ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင် စာသင်ေကျောင်ဵေဆာင်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၏ 

အေပခအေနမှာ ေကျောင်ဵအဆင်ဴမှာမူလနွ်ပဖစ်မပီဵ RCကွန်ကရစ်တိုက်ေကျောက်ပဖစ်ပါသည်။ ေကျောင်ဵ 

သဳုဵပရေိဘာဂလဳုေလာက်မှုမရှိပါ။ အမိ်သာအေပခအေနမှာလည်ဵအလွန်ေကာင်ဵမွန်လမှပီဵ အပတ် 

စဉ် အာဟာရတုိက်ေကျွဵမှုရိှပါသည်။ ဆရာမ(၈)ေယာက်နှငဴ်ေကျောင်ဵလုပ်သာ (၁)ေယာက်ရိှမပီဵ 

သင် ကာဵေရဵမှာ အခက်အခဲမရှိပါ။ ေကျောင်ဵေဆာင်သစ်အတွက်ထပ်မဳလိုအပ်ချေက်ရိှေ ကာင်ဵေတွ့ 

ရပါသည်။ 
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(ဆ-၄) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ပပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်    မလုေဳလာက် 

တပညဴ ်- ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀ : ၁ ေအာက်     ၄၀ : ၁ ေအာက် 

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ       နည်ဵ        လတ်        မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵ 
အစီအစဉ် 

ရှိ                   မရှိ  

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်    မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျာဵအတွက် ေကျာင်ဵစရိတ် 
မတက်နိုင်မှု 

ြမငဴ်       အသင်ဴအတင်ဴ  

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျာဵ 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

မရှိ                              နည်ဵ  

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ                 သင်ဴ        ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ။ ရာွသာေကျေဵရွာ၏ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာကုိ ေလလဴာ ကည်ဴ 

လျှင် ေကျောင်ဵဆရာ/မရရိှနိငု်မှု လုေဳလာက်ေသာ်လည်ဵ ေကျောင်ဵေဆာင်သစ်လိုအပ်ေနသည်ကို 

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဇ) ကျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 
ဇယာဵ(၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳမှု/ ပဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ြမငဴ်               နိမ်ဴ          မရှိ 

၃ ဌက်ဖျာဵ ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၄ အသက်ရှုလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင် 
ေသာေရာဂါမျာဵ 

ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၆ တီဘီ ြမငဴ်               နိမ်ဴ          မရှိ 

၇ ဆီဵချ ို ြမငဴ်               နိမ်ဴ          မရှိ 
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စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳမှု/ ပဖစ်ပွာဵမှု 

၈ ေသွဵတိုဵ ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၉ အသဲေရာဂါ (ဘီ၊စီ) ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ ြမငဴ်               နိမ်ဴ            မရိှ    

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျေဵရွာတွင် သာမာန်ေရာဂါအချေ ို့မှလွဲမပီဵ အပခာဵေရာဂါ 

ပဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵပါဵပါဵသည်။ 

(ဇ-၂) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ(၃၅)လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ(ရှိ၊ မရှိ အမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ   

၂ ဆဳုဆ့ုိ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ 
အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ 

 
 

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ   

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ)   

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ   

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု   

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊ 

အေလဵချန်ိ၊ လက်ေမာင်ဵပတ်) 
 

 

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ်   

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။  ။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျေဵရွာတွင်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှုဳမှုမှာ ပိုလီယုိေရာဂါ၊ 

ကိုယ်ဝန်ေဆာင်မျောဵအတွက် ေမဵခိုင်ကာကွယ်ေဆဵ၊ ဝက်သက်ေရာဂါ ကာကွယ်ေဆဵမျောဵကုိသာ 

ထိုဵ နှဳေပဵေ ကာင်ဵသိရိှရပါသည်။ 
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(ဇ-၃) ကျေန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျောဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 
ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ 

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင်  
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်                       

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရှိ                          

မရှိ 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ ၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်            
၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင်           

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရှိ                                 

မရှိ 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ ၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက်          ì  

         ရှ ိ      

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် ရွာတွင်ဵ(သ့ုိမဟုတ်)ရွာအနီဵ  

အနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်ရှိသည် 
ရွာတွင်ဵ(သ့ုိမဟုတ်)ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်မရှိပါ 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါမျာဵကို 

စနစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵသည် 

 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  

စနစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ 

မရှိပါ 

ရင်ဵြမစ် …  (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။    ။ရာွသာေကျေဵရွာတွင် ကျေန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုအတွက် 

ေကျေဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵရှိမပီဵ ထက်ပမက်ေသာကျေန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵလုဳေလာက်မှုမရှိေသာေ ကာင်ဴ 

ေကျေဵရွာအတွင်ဵသာမက ပတ်ဝန်ဵကျေင်ေကျေဵရွာမျောဵပါ အခက်အခဲရှိေနပါသည်။ 
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(စျေ) ေရနငှ်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျေင် သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျေ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵပပု      

ေသာ 
အမိ်ေထာင်စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 
သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 
စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရှိပါက ‘ရိှ’၊ မရှိပါက 
‘မရှိ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရအရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် ‘ရိှ’ ဟု ေြဖ 
ဆုိထာဵပါက ေြဖဆုိရန်။ 

‘မရှိ’ ဟုေြဖဆုိ 
ထာဵပါက ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 
နိုင်မှုနှငဴ်လဳုေလာက်  

မှု အေပခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 
ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ ၁၀ ရှ ိ     မရှိ     

 

ေကာင်ဵ     သင်ဴ       
ညဴဳ  

ေနွ               
မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

၁၄၂ ရှ ိ     မရှိ     

 

ေကာင်ဵ     သင်ဴ       
ညဴဳ  

ေနွ               
မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

အဝီစိတွင်ဵ/ 

တုဳကင် 

၁၀ ၄ ရှ ိ     မရှိ     

 

ေကာင်ဵ     သင်ဴ       

ညဴဳ  

ေနွ               

မိုဵ                
ေဆာင်ဵ         

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်ကန် 

- ရှ ိ       မရှိ     

 

ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ  ေနွ 
မိုဵ                
ေဆာင်ဵ         

ြမစ်/ေချာင်ဵေရ - ရှ ိ       မရှိ     

 

ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ  ေနွ 
မိုဵ                
ေဆာင်ဵ         

ေရကန် - ရှ ိ       မရှိ     

 

ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ  ေနွ 
မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

စိမဴ်စမ်ဵေရ - ရှ ိ       မရှိ     

 

ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ  ေနွ 

မိုဵ                
ေဆာင်ဵ         

 
ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျေ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပုဳ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။   ။ေကျဵရွာအတွက် ေြမေအာက်ေရရရိှမှု အာဵေကာင်ဵေသာ်လည်ဵ သန့်ရှင်ဵ 

ေသာ ေသာက်သဳုဵေရမရရှိပါ။ အမိ်တိုင်ဵနီဵပါဵတွင် အဝီစိတွင်ဵတူဵေဖာ်ထာဵရှိမပီဵ အနက်ေပ ၈၀ မ ှ

၁၀၀ အတွင်ဵ တူဵြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ အမိ်အသဳုဵြပုရန် ေရေကာင်ဵထွက်ရှိပါသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရငှ်ဵေရဵ အေပခအေန (အမိ်သာအမျေ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျေ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စ ု

သန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု  

ေရဆဲွ အမိ်သာ  

ေရေလာင်ဵ/ ယင်လုဳအိမ်သာ ၂၅၆ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ  

တွင်ဵမရိှ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရှိ  

ရင်ဵြမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - 
ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု၊(၃)ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။   ။ရာွသာေကျေဵရွာ သန့်ရငှ်ဵေရဵအတွက် အမိ်တိုင်ဵယင်လုဳအိမ်သာကို 

သာအသဳုဵပပု ကပါသည်။ 
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(ည) ကျောဵ-မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

စဉ် 

ေကျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှင်ဴသင်ဴ 

ေသာအချေက်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူ မျောဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကိ ု  

ေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 

ရှ ိ          မရိှ          

၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 

ရှ ိ         မရိှ 

၃ လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သ့ုိ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရှ ိ          မရိှ          

၄ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  

ဥပေဒနှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာအတွက်  

လူထု၏အသိအြမင်ရှိမှု 

ရှ ိ         မရိှ 

 
ရင်ဵြမစ် …  (၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအပ်ုစု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။      ။ေကျဵရွာရှိအမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည်အမျ ိုဵသာဵမျာဵနည်ဵတူေကျဵရွာအတွက် 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုမျာဵေပဵနုိင် ကပါသည်။ အ ကမ်ဵဖက်မှုနှငဴ်သဳသယြဖစ်ဖွယရ်ာကိစ္စမျာဵေကျဵရွာတွင် 

မရှိပါ။ 
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 (ဋ) အေပခခဳ အေဆာက်အဦမျောဵ အေပခအေန 

(ဋ-၁) ေကျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရည ်

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 

(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵ 

လမ်ဵ 

၁     ၂   ၃ 

၄     ၅ 

ေကာင်ဵ   

သင် ဴ  
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ   

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ  

၀-၁ မိုင်လ 
၁-၅ မိုင်      

၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက ်      

ချဉ်ဵကပ် 

လမ်ဵ 

၁ ၂       ၃ 

၄     ၅ 

ေကာင်ဵ   

သင်ìဴ  

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ  

၀-၁ မိုင်          
၁-၅ မိုင်     
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရွာချင်ဵ 

ဆက်လမ်ဵ 

၁     ၂  ၃ 

၄      ၅ 

ေကာင်ဵ 
သင် ဴ      
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်   

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ  

၀-၁ မိုင်           

၁-၅ မိုင်  
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက ်

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုမှာ ေကျောက်ေချောလမ်ဵပဖစ်ေသာေ ကာငဴ် 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵပပုနိုင်မပီဵ ရာွချေင်ဵဆက်လမ်ဵမှာလည်ဵ ေကျောက်ေချောလမ်ဵပဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵပပုနိုင်မပီဵ အခက်အခဲဟူ၍မရှိသေလာက်ရှာဵပါဵေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါ 

သည်။ 

(ဋ-၂) ေကျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှု 
ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

တဳတာဵ 
အမျေ ိုဵ 
အစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အပမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ဆိပ်ခဳ 

တဳတာဵ 

- ေကာင်ဵ    
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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တဳတာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျောဵ၊အနဳ၊ 

အပမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

၁၅'˟ ၁၀ ' ˟ ၁၀ ' 

 

 

ေကာင်ဵ    
သင် ဴ

ညဳဴ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ  

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

- ေကာင်ဵ    
သင် ဴ
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ - ေကာင်ဵ    
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ - ေကာင်ဵ    

သင် ဴ
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ်Â 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 

ေရ ပန် - ေကာင်ဵ    
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် - ေကာင်ဵ    
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပငဴ်ွလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ရာွသာေကျေဵရွာတွင် ေကျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှုမှာသစ်ပဖူကွင်ဵအုပ်စု 

မငိမ်ဵချေမ်ဵဦဵေကျေဵရွာနှငဴ် ရာွသာေကျေဵရွာကို        ထာဵေသာ တဳတာဵပဖစ်ပါသည်။ တဳတာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵမှာ ကွန်ကရစ်တဳတာဵပဖစ်မပီဵ အလျောဵ၁၅ေပအနဳ၁၀ေပအပမငဴ်၁၀ေပရှိမပီဵ အချေက် 

အချောကျေေသာတဳတာဵတစ်ခုပဖစ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိပါသည်။ 
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 (ဋ-၃) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ(အသဳုဵမြပုပါကအကွာအေဝဵ(မိုင်) 

အကွက်ေအာက်ရှိ အသဳုဵမပပုပါ အကွက်တွင် Â  ြခစ်ပါ။) 

သယ်ယူ 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵ 
အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျေ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနိင်ုမှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ ၀ မှ ၁ မုိင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မှ ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ     

၁          ၂        ၃ ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ ၀ မှ ၁ မုိင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 
၂၁ မှ ၅၀ မုိင် 

၅၀မုိင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ   

၁          ၂        ၃ ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 
ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ပမစ်၊ ေချောင်ဵ၊ ပင်လယ် တို္ဓနငှ်ဴ ေဝဵကွာေသာေ ကာငဴ် စက်ေလှ၊ 

သေဘောမျောဵကုိ အသဳုဵ မပပုပါ။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ိုဵ 
အစာဵ 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက် 
ေလှ 

စက် 
ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 
ဆိုင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 
ဆိုင်ကယ် 

ေထာ် 
လာဂျေ ီ

ကာဵ 
ပမင်ဵ 

လှည်ဵ 
နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် - - ၂၅၀ ၂၃၀ - ၁၀ ၅ - ၇ 

ရင်ဵြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။     ။ေကျေဵရွာ၏အဓိကသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵမှာ ကုန်ဵလမ်ဵေ ကာင်ဵကုိသာ 

အဓိကအာဵထာဵအသဳုဵပပု ကသပဖငဴ် စက်ဘီဵ၊ဆိုင်ကယ်၊ကာဵ၊ နွာဵလှည်ဵ တို္ဓသာအသဳုဵပပု ကပါ 

သည်။ ေနွရာသီမှသာသဳုဵစွဲရရှိေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵပမစ် အမိ်ေထာင်စု ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိငု်ဵ  ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   
မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ     မရှိ 

ဆုိလာစနစ် ၂၃၀ ေကာင်ဵ     သင်ဴ      ညဴဳ   
မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ   မရိှ  

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်  ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   
မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ     မရှိ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင်  ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   
မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ     မရှိ 

ေလစွမ်ဵအင်  ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   
မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ     မရှိ 

ဇီဝေလာင်စာ  ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   
မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ     မရှိ 

အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵေဖာ်ြပြခင်ဵ 
မြပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 
ေပဵစနစ် 

 
ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ   

မေြဖဆုိပါ  

 ရှ ိ     မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမြပုနုိင်ေသာ    

ရင်ဵြမစ် …  (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။      ။ေကျေဵရွာတွင် ယခုလက်ရိှဆုိလာစနစ်ပဖင်ဴအသဳုဵပပုေသာအမိ်ေထာင်စု 
မှာ ၂၃၀ အမိ်ခန့်ရှိမပီဵ ကျေန်အိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ ဖေယာင်ဵတိုင်မီဵကို အသဳုဵပပု ကပါသည်။ 
လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵအတွက်ကကိုဵစာဵေနပါသည်။  

 (ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ(၄၅)ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာအေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၂၅၀ ၁၀၀ ၂၃၀ ၁၅၀ 

ရင်ဵြမစ် …   အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် တယ်လဖီုန်ဵလုိင်ဵမျာဵမိသြဖင်ဴသတင်ဵနှငဴ် အချက်အလက် 

ဆက်သွယ်ေရဵမှာသင်ဴတင်ဴေလျှာက်ပတ်ေသာအေနထာဵတွင် ရှိရပါသည်။ 
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(¡ ) ယဉ်ေကျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ယဉ်ေကျေဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျောဵအနာဵယူအပန်ဵေပဖရန်ေနရာမျောဵ 

ေပျော်ပွဲရွှေင်ပွဲမျောဵရိှပခင်ဵ 
ရှ ိ             မရှိ  

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ           ညဴဳ    

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ           ညဴဳ    

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 
ေကာင်ဵ       သင်ဴ              ညဴဳ     

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ            ညဴဳ   

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ် 

မျာဵထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

 မရိှ              နည်ဵ        မျာဵ  

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာ 

သင်ယူနိုင်မညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊ 

စာ ကညဴ်တိကု်မျာဵစသည်တိုတ့ွင်ဝင်ေရာက် 

ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှ ိ                 မရိှ   

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ ်အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ရာွသာေကျေဵရွာတွင် ယဉ်ေကျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် ေကျေဵရွာတွင် 

စာ ကညဴ်တိက်ုရိှေနေသာေ ကာင်ဴ လူငယ်မျောဵအတွက် ဗဟုသုတနှင်ဴ အပန်ဵေပဖစရာတခုကဲဴသို္ဓ 

ရှိပါသည်။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင်လည်ဵ တက်ကကစွာပါဝင် ကပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လက်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

တယ်လဖီုန်ဵလိင်ုဵ၊ တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတုိင်မျာဵ၊ 

ေ ကဵနန်ဵလုိင်ဵ၊ အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳ 
 ကာဵလိင်ုဵ၊ေရဒီယုိလုိင်ဵစသာဆက်သွယ်ေရဵ 
နှငဴ်သတင်ဵအချက်အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵဆုိင်ရာ 
အေထာက်အကူြပုအေဆာက်အဦမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ                   မရိှ  
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ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရငှ်ဵလင်ဵချေက် 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရှိနုိင်

ြခင်ဵ 

ရှိ                      မရိှ  

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေ
ေျဵ အစီအစဉ် 

ရှိ                      မရိှ  

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွ
က ်ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ 

ရှိ                   မရိှ  

 
ရင်ဵြမစ် …   ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ ဖုန်ဵတာဝါတိုင်မျာဵရှိြခင်ဵေ ကာင်ဴ 

ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵအချက်အလက်ရရှိမှုမှာအဆင်ေြပလွယ်ကူပါသည်။ အာမခဳလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ 

ပတ်သက်၍ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရှိပါ။ မှုခင်ဵမျာဵေလျာဴချေရဵအတွက် ရဲဘက်ဆုိင်ရာမှ ဝန်ေဆာင်မှု 

မျာဵရရိှပါသည်။ 

(ဏ-၂) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

အေပခအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 
သာမန် 
မရှိ        

စိုဵရိမ်ရသည် 
သာမန်  
မရှိ                      

စိုဵရိမ်ရသည် 
သာမန်  
မရှိ                      

စိုဵရိမ်ရသည် 
သာမန် 
မရှိ         

 
ရင်ဵြမစ် …   ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချေက်။ ။ေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှု၊ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵလုဳဵ ဝမရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵ 

သဳုဵစွဲမှုနှင်ဴပတ်သက်၍ အရက်ေသစာေသာက်စာဵြခင်ဵအနည်ဵငယ်မျှသာရှိပါသည်။ခိုဵဆုိဵလုယက် 

မှုမျာဵမရိှပါ။ 
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ကိုဵကာဵစရင်ဵ 
၁။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊  ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ   ဆည်ေြမာင်ဝန်ကကီဵဌာန၊    ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ           
 ဦဵ စီဵဌာန၏ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအပု်၊၂၀၁၅၊ေမ။ 

၂။ ၂၀၁၉ မတ်လက ရွာသာေကျဵရွာတွင်    ကျင်ဵပခဴဲေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကို  ရွာသူ/     
    ရွာသာဵ မျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှတ်စုမျာဵ၊ 
၃။ ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆုိင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအပု်။ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 


